Marzo 14 de 2022

Congresista )
JUAN DIEGO GOMEZ JIMENEZ
Presidente Senado de la Republica

Congresista
JENNIFER KRISTIN ARIAS FALLA
Presidenta CaAmara de Representantes

Asunto: Lista definitiva de habilitados con evaluacion de hojas de vida en el marco de
la convocatoria para elegir al Contralor General de la Republica para el periodo
2022 - 2026.

Honorables Presidentes:

La Universidad Industrial de Santander en ejecucion del contrato interadministrativo n.° 731 de
2022 celebrado con el Senado de la Republica, y dando cumplimiento a lo estipulado en el
numeral 5 del articulo 6° de la Ley 1904 de 2018 y el numeral 6.5 del articulo 4 de la Resolucion
n.° 001 de 2022 emitida por la Mesa Directiva del Congreso de la Republica, en el marco de la
convocatoria para elegir al Contralor General de la Republica para el periodo 2022-2026,
informa la evaluacién de las hojas de vida de los admitidos, remitidas por el Congreso de la
Republica, efectuada segun los criterios y valores fijados en la convocatoria, y en consecuencia
remite en estricto orden alfabético por apellido, la lista definitiva de habilitados', en documento
adjunto obrante en 1 folio.

En este sentido, la lista que se presenta no estable un orden de elegibilidad. Se da a conocer en
cumplimiento de lo establecido en la convocatoria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 de la clausula segunda del citado contrato, la
Universidad publicara los resultados adjuntos en la pagina web institucional.

Cordialmente,

LUIS EDUARD ERRA ARDILA
Redponsable del Proyecto

Copia: Dra. Astrid Salamanca Rahin — Dir. General Administrativa Senado de la Republica, Supervisora del contrato
Dr. Gregorio Eljach, Secretario General Senado de la Republica
Dr. Jorge Humberto Mantilla, Secretario General Camara de Representantes

! Segtin el numerdl 7 del articulo 4 de laResolucion No. 001 de 2022 de la Mesa Directivadel Congreso de laRepublica, corresponde
a lista de habilitados: “Admitidos que aprobaron la prueba de conocimientos y se le aplicaron los criterios y vdlores fijados en la

presente convocatoria asus hojas de vida. Segtin el articulo 8 de la Ley 1904 de 2018, se entenderdn habilitados para continuar con
el proceso d menos veinte (20) personas.”
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CRITERIOS DE SELECCION

Titulos de formacién profesiond

Nombre Espec.! Mcestria Doct? = Totd |
(30 mdx)  (35mdx.) (35mdx) (100 mdx.)
Barreto Nieto Luis Hernando 0 30 0 30
Bueno Luis Fernando 30 30 0 60
Cdrdenas Uribe Julio César 30 30 0 60
Castro Franco Andrés 30 35 0 65
Certain Padma Ménica Elsy 30 0 0 30
Garcia Vega Humberto 30 0 0 30
Gonzdlez Mora Karo! 20 0 0 20
Gonzdlez Vega Elsa Y azmin 30 0 0 30
Gudldrén Alba Juan Carlos 30 0 0 30
Jiménez Barrero Herndn G. 20 0 0 20
Montoya Mejia Sebastidn 0 35 0 35
Pérez Gélvez Carlos F. 20 35 0 55
Pineda Téllez Luis Carlos 30 30 0 60
Quiroz Monsalvo Anibdl José 20 0 0 20
Rangel Esparza Maria F. 30 30 0 60
Rodriguez Becerra Carlos H. 20 30 0 50
Rodriguez Ospino Luis A. 0 30 0 30
Sdlcedo Fuentes Victor A. 30 30 0 60
Torres Garcia Diana Carolina 20 35 0 55
Uribe Urrea Duvdn Dario 30 30 0 60
1 Especializacion 3  Experiencia profesional 5 Experiencia profesional
general docente
2 Doctorado 4 Experiencia profesional 6 Publicaciones
especifica
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37.5
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62.0
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7 Segun la Res n°. 001 de 2022 la evaluaciéon por factores de
ponderacién corresponde a 30% titulos de formacion profesional y
70% experiencia profesional, docente y publicaciones
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