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Abogado experto en contratacion
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Catélica de Colombia, especializado
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Universidad Sergio Arboleda de
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Derecho Admlnlstratlvo y Constitucional

Contratamon Estatal

Derecho Comercial y Fmancrero

Derecho Penal
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JOSE NELSON POLANIA TAMAYO

- Abogado

Especializado

ESTUDIOS

ABOGADO

Universidad Catdlica Libre

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Bogota D.C

18 de abril de 1997

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y
CONSTITUCIONAL

Universidad Catdlica de Colombia

Bogota D.C

30 de abril de 2004

ESPECIALISTA EN DERECHO COMERCIAL Y
FINANCIERO

Universidad Catoélica de Colombia

Bogota D.C

Octubre de 2006

ESPECIALISTA EN DERECHO PROBATORIO
Universidad Sergio Arboleda — Escuela de Postgrados
Bogota D.C

12 de octubre de 2012

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL
Universidad de la Sabana

Bogota D.C

20 de mayo de 2017

FORMACION ADICIONAL DE INTERES

Escuela Superior de Altos Estudios — Fundacion
Centro de Estudios Juridico Politicos

Seminario Nuevo Sistema de Carrera Administrativa Ley
909 de 2004 ’

Universidad de Nuestra Sefiora del Rosario

Seminario Reforma Ley 80 de 1993

Bogota D.C. - 2008

Universidad Surcolombiana ~ Facuitad de Derecho
Diplomado en Actualizacién Ley 1437 de 2011

Neiva - 2013

Consultor Salud — Aportando a la Salud Latinoamericana
Seminario Nacional - Futuros Gerentes de Empresas Sociales
del Estado

Bogota D.C. - 2020
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

OFICINA ASESORA PERSONAL COMO ABOGADO INDEPENDIENTE
01 de enero de 2020 ala fecha

) Asesor Juridico

Asesorar a las Entidades Ptiblicas y privadas en las instancias directivas de la entidad en la interpretacién y
aplicacion de las normas relacionadas con las funciones, competencias y gestiéon de cada una de sus
dependencias, asi como conceptuar sobre las normas, proyectos o materias legales que afecten o estén
relacionadas con dada una de las funciones y competencias asignadas.

) Asesor Judicial

Ejercer la representacion judicial de las Entidades Piblicas y privadas ante las autoridades judiciales y
administrativas en los procesos en que sean parte y adelantar las gestiones que ésta requiera, de
conformidad con la Ley.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR HUILA

17 de julio de 2020 al 16 de enero de 2022 - Asesor Juridico Externo

Contrato No. 0528 y Adicional No. 1 de 2020, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales
especializados de asistencia juridica y representacion judicial a la Caja de Compensacion Familiar
del Huila, en las areas del derecho requeridas y concordantes con la naturaleza juridica de la
Corporacion.

ESE SAN SEBASTIAN DE LA PLATA HUILA

01 de diciembre de 2021 al 30 de diciembre de 2021 - Asesor Juridico Externo procesos
Disciplinarios

Contrato de prestacion de servicios profesionales de asesoria juridica en la asistencia de procesos
de control interno disciplinario de la ESE San Sebastidn de la Plata -Huila

01 de noviembre de 2021 al 30 de noviembre de 2021 - Asesor Juridico Externo procesos
Disciplinarios

Contrato No. 0195 de 2021, cuyo objeto es; prestacion de servicios profesionales de asesoria
juridica en la asistencia de procesos de control interno disciplinario de la ESE San Sebastidn de la
Plata -Huila

01 de octubre de 2021 al 31 de octubre de 2021 - Asesor Juridico Externo procesos Disciplinarios
Contrato No. 0169 de 2021, cuyo objeto es; prestacion de servicios profesionales de asesoria
juridica en la asistencia de procesos de control interno disciplinario de la ESE San Sebastian de la
Plata —-Huila

01 de julio de 2021 al 30 de septiembre de 2021 - Asesor Juridico Externo procesos Disciplinarios
Contrato No. 0124 de 2021, cuyo objeto es; prestacion de servicios profesionales de asesoria
juridica para la implementacién y puesta en marcha de la oficina de control interno disciplinario
de la ESE San Sebastidn de la Plata —Huila
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05 de abril de 2021 al 30 de junio de 2021 - Asesor Juridico Externo procesos Disciplinarios
Contrato No. 079 de 2021, cuyo objeto es; prestacion de servicios profesionales de asesoria juridica
para la implementacién y puesta en marcha de la oficina de control interno disciplinario de la ESE
San Sebastian de la Plata -Huila

05 de enero de 2021 al 31 de marzo de 2021 - Asesor Juridico Externo procesos Disciplinarios
Contrato No. 020 de 2021, cuyo objeto es; prestacidn de servicios profesionales de asesoria juridica
para la implementacién y puesta en marcha de la oficina de control interno disciplinario de la ESE
San Sebastian de la Plata ~Huila.

EMPRESAS PUBLICAS DE YAGUARA S.A.ES.P.

12 de julio de 2021 al 30 de diciembre de 2021 - Asesor Juridico Externo

Contrato No. 042 de 2021 cuyo objeto es prestar los servicios profesionales especializados de asesoria y
acompafiamiento juridico en materia de derecho administrativo, laboral y contratacién estatal y en la
representacion judicial y extrajudicial de la Entidad

12 de enero de 2021 al 11 de julio de 2021 - Asesor Juridico Externo

Contrato No. 013 de 2021 cuyo objeto es prestar los servicios profesionales especializados de asesoria y
acompaiiamiento juridico en materia de derecho administrativo, laboral y contratacién estatal y en la
representacién judicial y extrajudicial de la Entidad

MUNICIPIO DE AIPE

05 de enero de 2021 al 30 de diciembre de 2021 - Asesor Juridico Externo

Contrato No. 09 de 2021 y Adicional No. 01; cuyo objeto es; prestacién de servicios profesionales
especializados de asesoria y acompafiamiento juridico en los procesos administrativos, judiciales y
contractuales que se adelantan por parte del Municipio de Aipe

04 de febrero de 2020 al 31 de diciembre de 2020 - Asesor Externo

Contrato No. 093 de 2020, cuyo objeto es; prestacion de servicios profesionales especializados de asesoria
y acompafiamiento juridico en los procesos administrativos, judiciales y contractuales que se adelantan por
parte del Municipio de Aipe.

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

12 de julio de 2021 al 30 de diciembre de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 0166 y Adicional No. 1 de 2021, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como abogado
para la representacion jurfdica en los diferentes procesos juridicos en los cuales hace parte el municipio de
campoalegre.

20 de enero de 2021 al 30 de junio de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 007 de 2021, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como abogado para la
representacion juridica en los diferentes procesos juridicos en los cuales hace parte el municipio de
campoalegre.
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20 de enero de 2021 al 30 de junio de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 033 de 2020, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como abogado para la
representacién juridica en los diferentes procesos juridicos en los cuales hace parte el municipio de
campoalegre.

13 de noviembre de 2020 hasta el 29 de diciembre de 2020 - Asesor Externo

Contrato No. 257 de 2020, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como abogado para la
representacion juridica en los diferentes procesos juridicos en los cuales hace parte el Municipio
de Campoalegre.

12 de mayo de 2020 al 11 de noviembre de 2020 - Asesor Externo

Contrato No. 138 y Adicional No. 1 de 2020, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como abogado
para la representacion juridica en los diferentes procesos juridicos en los cuales hace parte el Municipio de
Campoalegre.

29 de enero de 2020 al 30 de abril de 2020 - Asesor Externo

Contrato No. 033 de 2020, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como abogado para la
representacion juridica en los diferentes procesos juridicos en los cuales hace parte el municipio de
campoalegre.

E.S.E. LAURA PERDOMO DE GARCIiA

01 de noviembre de 2021 al 30 de diciembre de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 0224 de 2021, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales en forma auténoma e
independiente por parte del contratista y a favor de la E.S.E. LAURA PERDOMO DE GARCIA DEL MUNICIPIO
DE YAGUARA - HUILA para la realizacién de actividades como asesor juridico de la entidad para la atencién
de los asuntos administrativos, prejudiciales y judiciales que de ésta naturaleza y conforme sus
- lineamientos, deba adelantar la entidad, asi como la representacion judicial de la ese ante instancias
administrativas y judiciales.

. 01 de octubre de 2021 al 31 de octubre de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 0186 de 2021, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales en forma auténoma e
independiente por parte del contratista y a favor de la E.S.E. LAURA PERDOMO DE GARCIA DEL MUNICIPIO
DE YAGUARA - HUILA para la realizacion de actividades como asesor juridico de la entidad para la atencién
de los asuntos administrativos, prejudiciales y judiciales que de ésta naturaleza y conforme sus
lineamientos, deba adelantar la entidad, asi como la representacién judicial de la ese ante instancias
administrativas y judiciales.

01 de julio de 2021 al 30 de septiembre de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 0144 de 2021, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales en forma auténoma e
independiente por parte del contratista y a favor de la E.S.E. LAURA PERDOMO DE GARCIA DEL MUNICIPIO
DE YAGUARA - HUILA para la realizacién de actividades como asesor juridico de la entidad para la atencién
de los asuntos administrativos, prejudiciales y judiciales que de ésta naturaleza y conforme sus
lineamientos, deba adelantar la entidad, asi como la representacién judicial de la ese ante instancias
administrativas y judiciales.

04 de enero de 2021 al 30 de junio de 2021 - Asesor Externo

Contrato No. 001 de 2021, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales en forma auténoma e
independiente por parte del contratista y a favor de la E.S.E. LAURA PERDOMO DE GARCIA DEL MUNICIPIO
DE YAGUARA - HUILA para la realizacion de actividades como asesor juridico de la entidad para la atencién
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de los asuntos administrativos, prejudiciales y judiciales que de ésta naturaleza y conforme sus
lineamientos, deba adelantar la entidad, asi como la representacién judicial de la ese ante instancias
administrativas y judiciales.

03 de agosto de 2020 al 31 de diciembre de 2020 - Asesor Externo

Contrato No. 0170 de 2020, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales en forma auténoma e
independiente por parte del contratista y a favor de la E.S.E. LAURA PERDOMO DE GARCIA DEL MUNICIPIO
DE YAGUARA - HUILA para la realizacién de actividades como asesor juridico de la entidad para la atencién
de los asuntos administrativos, prejudiciales y judiciales que de ésta naturaleza y conforme sus
lineamientos, deba adelantar la entidad, asi como la representacién judicial de la ese ante instancias
administrativas y judiciales.

GOBERNACION DEL HUILA

01 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2019

Segtin la Resolucién 472 del 16 de septiembre de 2016, estuve en el cargo como Asesor de Despacho, cddigo
105, grado 06, dependiente del Despacho del Gobernador, me correspondia desarrollar las siguientes
funciones: 1. Organizar, coordinar y dirigir las politicas y acciones que le encomiende el Gobernador, con el
fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos, misién y funciones asignadas al Departamento. 2.
Asesorar y realizar el seguimiento a las prioridades de gestién que fije el Gobernador, y dar las instrucciones
para su debido cumplimiento. 3. Hacer seguimiento a los mandatos del Gobernador y a /as decisiones
adoptadas en el Consejo de Gobierno; y adoptar las acciones necesarias para su eficiente y eficaz
cumplimiento. 4. Representar al Gobernador en las instancias colegiadas de las entidades centralizadas y
descentralizadas, en los eventos y reuniones, que él determine y de conformidad con las directrices y
orientaciones del maximo jefe de la Administracién Departamental. 5. Articular y coordinar a las
dependencias y entidades en la gestion de temas, programas y proyectos transversales, de conformidad con
las orientaciones y decisiones del Gobernador. 6. Convocar a los Secretarios de Despacho, Gerentes de las
Empresas y Entidades descentra/izadas, Directores de Institutos y Unidades Administrativas, asi como a
los demas funcionarios de la administracion, cunando sea necesario para garantizar el cumplimiento de las
decisiones del Gobernador o del Consejo de Gobierno. 7. Proponer alternativas al Gobernador para el
cumplimiento oportuno, eficiente y eficaz de las decisiones que se adopten en los Consejos de Gobierno,
Consejos de Politica Econémica y Socia/ y Consejo Departamental de Planeacion. 8. Asesorar, coordinar y
supervisar los proyectos especiales y planes estratégicos que deba adelantar el Departamento en
cumplimiento de su misién, de conformidad con las directrices y orientaciones del Gobernador. 9. Coordinar
con los diferentes Secretarios de Despacho, Gerentes de Empresas y Entidades descentralizadas y
Directores de Institutos y Unidades administrativas, los planes, proyectos y programas que se adelanten en
cada dependencia o entidad.10. Efectuar el seguimiento a las instrucciones que el Gobernador imparta y
verificar su ptimo y oportuno cumplimiento. 11. Coordinar y articular con las entidades del orden nacional,
departamental y municipal y demdas autoridades, la planeacién, programacion, ejecucién y control de los
programas y proyectos de especial interés del Despacho del Gobernador y de acuerdo con sus instrucciones.

> Asimismo, mediante Resolucién No. 0023 del 28 de enero de 2016; por medio de la cual se hace un
encargo, en uso de las facultades constitucionales, legales y en especial las establecidas por la Ley 489 de
1998; resuelve Delegar la representacion del Sefior Gobernador del Departamento del Huila a mi como
Asesor de Despacho, cddigo 105, grado 06, dependiente del Despacho del Gobernador; para presidir de
manera permanente periodo 2016 -2019, la junta directiva de la ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DE PADUA DE LA PLATA - HUILA.
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> Igualmente, mediante Resolucién No. 0022 del 28 de enero de 2016; por medio de la cual se hace un
encargo, en uso de las facultades constitucionales, legales y en especial las establecidas por la Ley 489 de
1998; resuelve Delegar la representacién del Sefior Gobernador del Departamento del Huila a mi como
Asesor de Despacho, cédigo 105, grado 06, dependiente del Despacho del Gobernador; para presidir de
manera permanente periodo 2016 -2019, la junta directiva de la ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO DE PITALITO.

> De la misma forma, mediante Resolucién de enero de 2016; por medio de la cual se hace un encargo,
en uso de las facultades constitucionales, legales y en especial las establecidas por la Ley 489 de 1998;
resuelve Delegar la representacion del Sefior Gobernador del Departamento del Huila a mi como Asesor de
Despacho, codigo 105, grado 06, dependiente del Despacho del Gobernador; para presidir de manera
permanente periodo 2016 -2019, la junta directiva de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA - HUILA

HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO

) 12 de septiembre de 2008 al 31 de diciembre de 2008 Asesor Externo

Contrato No. 143 de 2008, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como asesor externo en el area
administrativa y representar al HOSPITAL en los procesos donde intervenga como parte activa o pasiva,
ante la jurisdiccion contenciosa administrativa, laboral y civil en los procesos penales.

. 01 de enero al 31 de diciembre de 2009 Abogado Asesor

Contrato No. 024 de 2009, cuyo objeto es; Prestar servicios profesionales como Abogado Asesor del
HOSPITAL para representar los intereses del mismo en los procesos judiciales que le sean asignados para
su tramite, elaborando las demandas, contestando las que se interpongan, alegatos, recursos y demés
actuaciones judiciales.

° 25 de agosto de 2009 al 31 de diciembre de 2009

Contrato No. 0215 de 2009, cuyo objeto es; adelantar las gestiones juridicas, entendidas como actividades
previas y posteriores a la presentacién de demandas judiciales que culminan con la terminacién de los
procesos que ellas originan, a fin de recaudar obligaciones dinerarias a favor del contratante y en contra de
las personas naturales o juridicas que este le encomiende, previo estudio, seleccién y depuracién de las
obligaciones a recaudar, asi como adelantar el tramite de las conciliaciones prejudiciales en procura de los
recaudos encomendados.

) 13 de junio de 2013 al 30 de diciembre de 2013

Contrato No. 0241 de 2013, cuyo objeto es; prestar servicios profesionales de asesorfa juridica para el
apoyo a la gestion de la Entidad en las diferentes dreas del derecho en lo relacionado con la creacién y
funcionamiento del grupo de contratacién de la Entidad, revisién integral para la actualizacién del manual
de contratacién del hospital y demds actividades que requieran en asesoramiento de la oficina juridica en
temas de contratacién, acorde con el marco juridico vigente y el marco ético.

. 09 de enero 2014 al 09 de junio de 2014

o 09 de julio de 2014 al 30 de diciembre de 2014

Contrato No. 049 y 229 de 2014, cuyo objeto es Prestar servicios profesionales de asesoria juridica para el
apoyo a la gestion de la entidad especificamente a la Gerencia y la oficina asesora juridica en temas
especificos de derecho Administrativo y Contratacién Administrativa, apoyando a estas dependencias en la
toma de decisiones, emitiendo conceptos juridicos, llevando la representacion judicial de la Entidad en
temas directamente relacionados con controversias contractuales que se generan y sea parte de la
institucién.

. 02 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2015
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Contrato No. 003 de 2015, cuyo objeto es Prestar servicios profesionales de asesoria juridica para el apoyo
a la gestién de la entidad especificamente a la Gerencia y la oficina asesora juridica en temas especificos de
derecho Administrativo y Contratacién Administrativa, apoyando a estas dependencias en la toma de
decisiones, emitiendo conceptos juridicos, llevando la representacién judicial de la Entidad en temas
directamente relacionados con controversias contractuales que se generan y sea parte de la institucién.

EMPRESA COLOMBIANA DE PROCESOS TEGNOLOGICOS TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES S.AE.S.P
01 de enero de 2015 al 31 de diciembre de 2015

Mediante contrato de prestacion de servicios cuyo objeto obedecia a la prestacion de los servicios como
abogado en lo que tiene que ver con la defensa de los intereses de la empresa ante las actuaciones
administrativas que realice la administracion departamental del Huila, dentro del proceso de liquidacién
del contrato interadministrativo de cooperacion celebrado entre las partes; ademas el adelantamiento de
las acciones legales pertinentes a la ACCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES, incluyendo la
CONCILIACION PREJUDICIAL como requisito de procedibilidad, de ser necesarias en contra del
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Asimismo, en desarrollo del objeto contractual me comprometi a ejecutar las actividades encomendadas
con diligencia, prontitud, celeridad, eficiencia en procura siempre de la defensa de los intereses del
Contratante.

MUNICIPIO DE NEIVA

26 de enero de 2015 al 26 de noviembre de 2015 - Abogado Oficina Desarrollo Social y Comunitario
En cumplimiento del contrato de prestacién de servicios profesionales No. 030 de 2015; cuyo objeto
establecfa: “Prestar los servicios profesionales de apoyo juridico en el desarrollo y ejecucién de las
actividades relacionadas con las diferentes etapas de los procesos, contractuales que desarrolla la secretaria
de desarrollo social y comunitario del Municipio de Neiva”.

De la misma forma las obligaciones contenidas, fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio
del desarrollo del objeto del Contrato sefialado, se realizaron las siguientes actividades: 1. Apoyo juridico
en la proyeccién y revision de estudios previos y de conveniencia de la Secretaria de Desarrollo Social y
Comunitario. 2. Apoyo especializado en la revision juridica en procesos precontractuales, contractuales y
pos contractual, minutas, contratos y convenios de la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario. 3.
Apoyar el proyecto de las respuestas y la sustanciacién de las peticiones y consultas en temas relativos a la
Contratacién Administrativa y asuntos de caracter administrativo y publico. 4. Presentar las
recomendaciones y soluciones juridicas a las consultas formuladas para con procesos de seleccién de
contratistas que se adelante y demds asuntos de cardcter administrativo provenientes de la Secretaria de
desarrollo social y comunitario. 5. Emitir conceptos y absolver consultas escritas y verbales que se le
formulen en lo relativo a situaciones originadas en desarrollo de las actuaciones administrativas
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario, y/o sobre temas afines al objeto del
contrato. 6. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario en la atencién de asuntos procedente
de los organismos de vigilancia y control (Procuraduria, Fiscalia, Contralorias, Superintendencia y demas
entidades que atienden esta funcion). 7. Las demds asignadas por la Administracién y derivadas de sus
obligaciones. 8. El contratista se obliga con el MUNICIPIO a presentar dentro de la ejecucion del contrato un
examen pre-ocupacional y allegar el respectivo certificado; los costos de este examen seran asumidos por
el contratista. 9. El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de
ejecucion del contrato. 10. Hacer entrega al supervisor del contrato de informes mensuales de gestién sobre
las actividades realizadas durante el periodo de ejecucioén, con los soportes correspondientes. 11. En caso
de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccion
de contratista, deberé ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dindole
prioridad a esta obligacidn, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso. 12. En caso de
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designarse como apoyo a la supervisiéon de contratos deberd ejercer esta obligacion, verificando y
controlando la ejecucién de los mismos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le
corresponden al supervisor. 13. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asf como
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NUESTRA SENORA DE GUADALUPE

01 de agosto de 2014 al 01 de octubre de 2014 - Asesor Externo; Mediante contrato de prestacién de
servicios No. 028 de 2014 desarrolle la prestacién de servicios profesionales en forma auténoma e
independiente por parte del CONTRATISTA y a favor de la E.S.E en la realizacién de las actividades propias
como asesor juridico en las gestiones y actuaciones que de esa clase deba adelantar la E.S.E en cumplimiento
de las tareas asignadas constitucional y normativamente. Adema4s, asesorar juridicamente a la entidad en
los diferentes procesos tanto administrativos como asistenciales ejercerd la asesoria y defensa de la entidad
ante los diferentes entes de control, dar apoyo a la gerencia emitiendo conceptos para la toma de decisiones,
apoyar a la entidad en los procesos contractuales emitiendo las respectivas minutas de contratos.

Aunado a lo anterior las obligaciones contraida fueron las siguientes: 1. Velar para que el objeto del contrato
se desarrolle de manera oportuna, eficaz y atendiendo las normas de comportamiento y ética propias de la
profesion; 2. Ejercer la defensa judicial de los intereses de LA E.S.E. en todas las acciones administrativas,
extrajudiciales y judiciales en los cuales sea parte interviniente, previo otorgamiento de los poderes y
autorizaciones necesarios, asi como de la informacién indispensable para tal fin; 3. Atender oportunamente
los requerimientos que haga la E.S.E. para la adecuada prestacién del servicio; 4. Informar a tiempo a la
E.S.E acerca de cualquier anormalidad o novedades que se den dentro del marco del cumplimiento de sus
actividades; 5. Adelantar todos los informes, seguir los protocolos y diligenciar toda la informacién que
dentro del marco de la prestacién profesional contratada deba ejecutar; 6. Brindar la disponibilidad
necesaria para la ejecucion a satisfaccién del objeto del contrato, sin que por ello se genere dependencia; 7.
Cumplir el contrato dentro del término y las condiciones acordadas, obrando con lealtad y buena fe en la
ejecucion del contrato; 8. Entregar un informe pormenorizado de las actuaciones juridica mes a mes durante
la vigencia del presente contrato.

MUNICIPIO DE NEIVA

01 de agosto de 2014 al 31 de diciembre de 2014 - Abogado Oficina Desarrollo Social y Comunitario; En
cumplimiento del contrato de prestacién de servicios profesionales No. 1010 de 2014; cuyo objeto consistia
en; “Prestar los servicios profesionales de apoyo juridico en el desarrollo y ejecucion de las actividades
relacionadas con las diferentes etapas de los procesos, contractuales que desarrolla la secretaria de
desarrollo social y comunitario del Municipio de Neiva”.

De este modo, las obligaciones contenidas, fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del
desarrollo del objeto del Contrato sefialado, se realizaron las siguientes actividades: 1. Apoyo juridico en la
proyeccién y revisiéon de estudios previos y de conveniencia de la Secretaria de Desarrollo Social y
Comunitario. 2. Apoyo especializado en la revision juridica en procesos precontractuales, contractuales y
pos contractual, minutas, contratos y convenios de la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario. 3.
Apoyar el proyecto de las respuestas y la sustanciacién de las peticiones y consultas en temas relativos a la
Contratacién Administrativa y asuntos de cardcter administrativo y publico. 4. Presentar las
recomendaciones y soluciones juridicas a las consultas formuladas para con procesos de seleccién de
contratistas que se adelante y demas asuntos de cardcter administrativo provenientes de la Secretaria de
desarrollo social y comunitario. 5. Emitir conceptos y absolver consultas escritas y verbales que se le
formulen en lo relativo a situaciones originadas en desarrollo de las actuaciones administrativas
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario, y/o sobre temas afines al objeto del
contrato. 6. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario en la atencién de asuntos procedente
de los organismos de vigilancia y control (Procuraduria, Fiscalia, Contralorias, Superintendencia y demas
entidades que atienden esta funcién). 7. Las demas asignadas por la Administracién y derivadas de sus
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obligaciones. 8. El contratista se obliga con el MUNICIPIO a presentar dentro de la ejecucién del contrato un
examen pre-ocupacional y allegar el respectivo certificado; los costos de este examen seran asumidos por
el contratista. 9. El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de
ejecucidén del contrato. 10. Hacer entrega al supervisor del contrato de informes mensuales de gestién sobre
las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes. 11. En caso
de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccién
de contratista, debera ejercer esta obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole
prioridad a esta obligacién, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso. 12. En caso de
designarse como apoyo a la supervisién de contratos deberd ejercer esta obligacidn, verificando y
controlando la ejecucién de los mismos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le
corresponden al supervisor. 13. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

BIORGANICOS DEL CENTRO DEL HUILA S.A E.S.P

02 de julio de 2014 al 01 enero de 2015

Contrato No. 11 de 2014 cuyo objeto fue; asesoria juridica, contractual y representacién judicial,
desarrollando las siguientes actividades: a. Asistir integralmente a BIORGANICOS DEL CENTRO DEL HUILA
S.A E.S.P, con toda su capacidad técnica, intelectual y operativa, en la atencién de las consultas incluyendo
la representacién judicial y extrajudicial en las dreas comercial, administrativa, penal, civil y las que se le
encomienden por parte de la Entidad contratante, y serd de su responsabilidad todas y cada una de las
actuaciones que adelante. b. mantener informado a BIORGANICOS DEL CENTRO DEL HUILA S.A E.S. P, del
tramite de los asuntos encomendados a igual que las fechas de las diligencias programadas dentro de los
mismos. ¢. elaborar y presentar demandas y/o contestaciones dentro de los términos otorgados por los
despachos judiciales, previo otorgamiento del correspondiente poder. d. defender los intereses de
BIORGANICOS DEL CENTRO DEL HUILA S.A ES. P, a través de la obtencién de sentencias, condenan y
pronunciamientos favorables a sus intereses dentro del marco de la Ley. e. elaborar documentos y contratos
que se le sean solicitados dentro del plazo que defina el gerente de la entidad contratante previa la
documentacion soporte para el mismo. f. consultar y tener aprobacién de BIORGANICOS DEL CENTRO DEL
HUILA S.A E.S. P para conciliaciones y transacciones en los asuntos que le sean encomendados. g. sustituir
los poderes conferidos al momento en que lo solicite BIORGANICOS DEL CENTRO DEL HUILA S.AE.S. P sin
que haya lugar a reconocimiento de suma alguna diferente a los honorarios pactados para las gestiones
adelantadas en desarrollo del cumplimiento a las obligaciones pactadas. h. las demds que en comiin acuerdo
se estipules.

GOBERNACION DEL HUILA / SECRETARIA GENERAL

01 de enero de 2012 al 18 de abril de 2013 - Director Departamento Administrativo de Contratacién.
En el cargo como Director Departamento Administrativo de Contratacion; cédigo 055, grado 3; me
correspondia desarrollar las siguientes funciones: 1. Adelantar procesos de seleccién de acuerdo con las
disposiciones vigentes sobre la materia debe tramitar el ente territorial de acuerdo a las necesidades y
montos presupuestales autorizados y que completen al gobernador o a quien este delegue. 2. Ordenar la
publicacién de todos los procedimientos y actos asociados a los procesos de contratacién salvo los asuntos
expresamente sometidos a reserva. 3. Revisar y dar visto bueno para la firma del Gobernador, los
secretarios de Despacho y Departamentos Delegatarios de la Contratacion, a los proyectos y actos
administrativos que resuelvan las observaciones presentadas a los informes de evaluacién. 4. Asistir al
Gobernador y alos Ordenadores del Gasto en las audiencias de aclaracién y adjudicacion; en las cuales sean
indispensable para su iniciacion y desarrollo, la presencia del funcionario titular o delegatario de la facultad
de contractual. 5. Autorizar la firma de los contratos o suscribirlos si media acto de delegacién y una vez
legalizados conservar copia para su anotacién y archivo en el registro de contratacién del Departamento y
remitir los originales junto con los estudios previos y copia de la propuesta a la dependencia delegataria,
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para que se maneje en esta como archivo de gestién, incorporando todas las actuaciones cumplidas durante
la ejecuci6n y hasta su liquidacién. 6. Organizar la Dependencia para que realice control en el cumplimiento
de los términos, plazos, garantias y demds requisitos previstos para los contratos que se celebren en la
Gobernacidn. 7. Realizar la revisién y refrendacion en control de legalidad y formalidad de las actas de
liquidacién de los contratos y convenios. 8. Dirigir la elaboracién de los informes relacionados con la
actividad de contratacién de la administracién central Departamental que deben rendirse conforme a las
normas legales y solicitudes de Entes de control, fiscalizacién y judiciales. 9. Cumplir y hacer cumplir la
normatividad vigente y las politicas que el Departamento establezca para sus procesos contractuales. 10.
Asesorar y coordinar el acompafiamiento a los funcionarios de las Dependencias delegatarias en la etapa
precontractual hasta la seleccién del contratista o declaratorio desierto del respectivo proceso. 11. Asesorar
y brindar concepto en aquellos temas en los que medie la solicitud para ello, en materia de contratacién
publica, con la finalidad de unificar criterios y lineas de actuaci6n.

ALCALDIA DE NEIVA

2de enero de 2004 hasta el 11 de diciembre de 2005 - Como Secretario General, en el cargo como
Secretario General del Municipio, me correspondia desarrollar las siguientes funciones: 1. Formular,
planear, organizar, controlar, vigilar y desarrollar las politicas, los planes, programas de caricter
administrativo, operativo técnico y financiero requeridos para el desarrollo de la misi6n institucional y de
las responsabilidades de las Dependencias dentro de los términos y condiciones establecidos para su
ejecucion. 2. Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de la misién de la dependencia en concordancia
con los planes de desarrollo y las politicas tranzadas con el propésito.de alcanzar la misi6én establecida. 3.
Organizar el funcionamiento de la Entidad y proponer ajustes la escritura orgéanica de acuerdo a las
necesidades politicas de la administracién. 4. Velar por el cumplimiento de las normas orgénicas
institucionales de la dependencia y las demas disposiciones que regulen los procedimientos y tramites
administrativos internos. 5. Adelantar dentro del marco de las responsabilidades propias de la Entidad y de
la dependencia a su cargo las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de los planes
programas y proyectos. 6. Asistir a reuniones consejos, juntas comités, y demas cuerpos que tenga la
Entidad o efectuar las delegaciones pertinentes. 7. Adoptar canales o sistemas de informacién
interinstitucionales para la ejecucién y el seguimiento de los planes y programas de las dependencias y/o
Entidad. 8. Analizar los proyectos que procedan de las dependencias del Municipio de acuerdo a las normas
Legales y constitucionales para coadyuvar a su ejecucién. 9. Controlar el manejo de los recursos
administrativos, técnicos y financieros para que estos sean utilizados de manera racional de conformidad
con los planes y programas establecidos y con las normas organicas de presupuesto. 10. Asistir como
miembro principal al consejo de Gobierno Municipal y actuar como secretario del mismo. 11. Preparar
proyectos de decreto sobre el aspecto administrativo correspondiente a su Dependencia deba expedir el
Alcalde. 12. Realizar acciones necesarias para la consecucién de forma eficiente y oportuna de los recursos
humanos y fisicos requeridos para la buena marcha de la Dependencia. 13. Responder por la elaboracién
del presupuesto especifico, plan de accién, seguimiento y control de lo relacionado con la misién de su
dependencia, coordinado con el Organismo Municipal para su formulacién y compilacién general. 14.
Formular politicas para mejorar la administracién de los recursos humanos y fisicos con el propésito de ser
mas eficientes, eficaz y efectiva la accion Administrativa Municipal. 15. Coordinar, supervisar y evaluar las
actividadesy labores desarrolladas por la secretaria a las instancias o autoridades de control que lo soliciten
0 que por Ley se deba informar. 16. Atender y resolver oportunamente las tutelas interpuesta ante su
despacho. 17. Asistir como miembro principal al consejo de gobierno Municipal. 18. Desempefiar las demés
funciones y disposiciones que determinen la organizacién de la Entidad o la Dependencia a su cargo y/o el
superjor inmediato.

12de diciembre de 2005 hasta el 01 de enero de 2008 - Como Jefe Oficina Asesora Juridica, en el
cargo como Jefe Oficina Asesora Juridica del Municipio, me correspondia desarrollar las siguientes
funciones: 1. Asesorar y aconsejar a las Directivas del Municipio en la formulacién, coordinacién y ejecucién
de las politicas y planes generales de la Alcaldia, para que se ajusten a lo estipulado en el Plan de Desarrollo;
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las funciones a desarrollar durante el periodo fueron Asistir y asesorar al Alcalde, Secretarios, Directores y
demas funcionarios del Nivel 1. Directivo en todo lo relacionado con el aspecto juridico de las competencias
a ellos asignadas para que se ajusten a la normatividad vigente. 2. Fijar, dirigir, controlar y velar por el
cumplimiento de las politicas, planes y programas necesarios, adoptando los planes generales relacionados
con la dependencia para el cumplimiento de la misién institucional, 3. Promover la concentracién y unidad
conceptual en materia juridica a aplicar por las Diferentes Dependencias Municipales para unificar los
criterios establecidos por la Administracion. 4. Adelantar dentro del marco de las funciones propias de la
Dependencia las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de los planes programas y
proyectos. 5. Coordinar con las dema4s oficinas Municipales los estudios y procedimientos de Orden Juridico
en los diferentes campos de Derecho que se ventilen, para que se ajusten a las disposiciones legales
pertinentes. 6. Atender y resolver Tutelas interpuestas ante el Despacho del Alcalde y ante la Dependencia
para que contesten en la forma debida y dentro de los términos establecidos. 7. Absolver consultas, prestar
asistencia técnica, emitir conceptos y aportar elementos de juicio dentro de los términos Legales, para que
la toma de decisiones relacionadas con la adopcidn la ejecucién y control de los programas de la Alcaldia se
ajuste a las disposiciones Legales y las directrices de la Administracién Municipal. 8. Proponer y realizar
estudios e investigaciones para cumplir con la misién Institucional y los propdsitos y objetivos que le sean
confiados por la Administracion Municipal. 9. Desarrollar actividades tendientes a lograr que los
funcionarios del Municipio conozcan y cumplan con la legislacion vigente que regula la actuacion del Ente
Territorial. 10. Revisar los diferentes proyectos de acuerdo, decretos, resoluciones, contratos y demas actos
juridicos y administrativos que presente el Alcalde, para garantizar que se ajustan a las politicas
gubernamentales y a las disposiciones legales. 11. Asistir y participar en representaciéon de la
Administracién Municipal o de la dependencia a la cual se encuentra adscrito, en reuniones consejos, juntas
o comités de caracter oficial o privado para atender la convocatoria o delegacion de autoridad competente.
12 Ejercer auto control en todas las funciones que le sean asignadas para garantizar su correcta ejecucion.

GOBERNACION DEL HUILA

13 de enero de 2002 al 14 de enero de 2003

Preste mis servicios a la Administracidon Central Departamental, ininterrumpidamente como Asesor Cédigo
105, Grado 17, dependiente del Despacho del Gobernador, de tiempo completo. Segiin Resoluciéon No. 049
de fecha 7 de febrero de 2002, las funciones especificas para el cargo de ASESOR, c6digo 105 grado 1. 7 son
las siguientes: A. Estudiar, evaluar y conceptuar acerca de los asuntos de competencia de! Despacho del
gobernador. B. Asesorar municipios e instituciones del orden Departamental con el fin de garantizar el
estricto cumplimiento de las normas administrativas y el adecuado tratamiento de los servidores ptiblicos.
C. Asesorar en la atencién de los asuntos legales inherentes a las funciones de las distintas -areas y
dependencias de la administracion. D. Garantizar la informacién sobre normas legales a la administracién
central asi corno la actualizacién permanente de las mismas segin competencia de cada dependencia del
nivel central. E. Estudiar los proyectos de ley y decretos que expida el Gobierno Nacional y preparar
estudios, comentarios, y directrices sobre sus alcances y efectos juridicos. F. Atender y sustanciar las
solicitudes que se formulen en el desarrollo del derecho de peticién y estudiar y proyectar los actos que los
resuelvan interpuestos ante el Gobernador, dentro de los asuntos de su competencia. G. Atender la
delegacién que haga el sefior Gobernador para efectos de brindar apoyo a cualquier dependencia de la
Gobernacidn. H. Las demds funciones que se le asignen, acordes con la naturaleza del cargo.

ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE COLOMBIA S.A - ACINCOL SA

20 de febrero de 2001 al 31 de diciembre de 2003

Suministre mis servicios a la Sociedad en calidad de Abogado Asistente; desempefiando funciones de cobro
de cartera, elaboracion de demandas y control de procesos en cumplimiento de las Asesorias pactadas a
CONAVI, LA NACJON, GASEOSAS DEL HUILA SA, TOLIMAX SA, FONDO NACIONAL DE AHORRO, CLINICA
NEIVA S.A. ESE MARIA AUXILIADORA DE GARZON, FONDO GANADERO DEL HUILA S.A.
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MUNICIPIO DE GARZON

20 de diciembre de 1999 al 25 de enero de 2001

- Estuve vinculado en el cargo de Secretario de Despacho de la Oficina Juridica laborando de forma continua
e ininterrumpida con las siguientes funciones; i. asesorar y apoyar juridicamente a la alcaldfa y a todas las
dependencias de la Administracién Central Departamental. ii. Elaborar y revisar actos administrativos,
contratos y demds documentos que deban someterse a la firma o aprobacién del Sefior Alcalde. iii. Explicar
las normas y demas conceptos juridicos a los funcionarios de la Administracién Central. iv. Contestar
oportunamente las acciones de tutela interpuestas contra el Municipio. v. contestar oportunamente las
demandas instauradas en contra del Municipio. vi. Demandar cnando sea necesario, con el propdsito de
defender los intereses del Municipio. vii. Representar al Municipio en conciliaciones judiciales y
prejudiciales. viii. Contestar y sustentar los recursos que le sean interpuestos contra los actos
administrativos proferidos por la Administracion Central Municipal.

EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR E.S.P.

15 de agosto de 1998 al 15 de diciembre de 1999

Me desempefie en el cargo como Gerente y Representante Legal de la misma en el periodo sefialado de
forma continua e ininterrumpida; desarrollando de manera competente con toda su capacidad técnica,
intelectual y operativa del cargo salvaguardando los intereses de la entidad y buscando obtener altos
resultados.

ECOSALUD EN LIQUIDACION

16 de marzo de 1995 al 1 de marzo de 1996

Estuve vinculado a esta Entidad mediante contrato a término indefinido en el periodo sefialado, de forma
continua e ininterrumpida, desempefiando el cargo de JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OPERACXONES Y
ATENCION AL EXPLOTADOR.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARIA AUXILIADORA DE GARZON

16 de enero de 2003 al 30 de diciembre de 2003

Proporcione mis servicios como Asesor Juridico de la E.S.E. Centro de Salud Maria Auxiliadora de Garzon,
con las siguientes funciones: a) Absolver segiin su criterio las consultas que le sean formuladas. b). A
representar judicial y extrajudicial a la Empresa, en las diligencias fijadas por los despachos
correspondientes. e) A informar de cualquier situacion que pueda afectar los intereses de la Empresa.
Logrando los mejores resultados en su ejecucién.

Para todos los efectos legales, certifico que la informacién anotadas por mi, en la presente hoja de vida, son

veraces (Cédigo Sustantivo de Trabajo, Articulo 62 numeral 1). Régimen Laboral Colombiano.
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V@ﬁs—oe_;__;q
JOSENELSON POLANIA TAMAYO
O0GADO ESPECIALIZADQ
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UmVErsidad de

La Sabana

Persne’rldufidlca atorgada pof [aBesolucion’ 130:de Enero.14 de 19807

"ACTA DE'GRADO - -

La suscrlta Secretarla General de Ia Unlversndad delas Sabana

Cerhﬂca que en el Acta No. 2012 del libro de Antas de Grado de.la Umversidad consta que en el
Gamplis del Puente del Goimiin, muhicipio de Chid, el dfa 15 del'mes de JUNIO delaiio 2017 se realizo
la ceremonia de grado de estudiantes de fa Universidad de'La Sabana en fa cual JOSE NELSON
POLANIA TAMAYO: coi Cédula de Cludadanfa No. 12191185, por haber cutsado v aprobado los
estudios y “haber ctimplido Ios. requisttos legales conjuntamente, con los contemplados en los
Reglamentas dela Universidad recibid el titulo de ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL (eni
Convenjo con Ja Cimara de Coinercio de Neiva) otorgado por La Unlversidad de.La Saband con el
diplomia No 55456.-

La Universidad estd nutarizada para conférir este titulo por Résoliicidn de} Ministerlo de Ediscacion
Naclonal No, 5099 de Jullo 17.de.2013,

El presidente de la‘céremoiila, le hizo entrega del citado diploma.

Para constancia se fifmé dicha Acta por parte del Rector, los Decanos de las Facultades, Directores de
Instituto que en‘elfa intetvinjeron y la Secretaria General asf;

El Rector OBDULIO VELASQUEZ POSADA

EL'DIRECTOR GENERAL DE POSTGRADOS DE LA EICEA
JORGE DAVID PAEZ MONROY

La Decana de.la ESCUELA INTERNACIONAL DE CIENCIAS ECONGMICAS Y ADMINISTRATIVAS
HILDA-ARANGO DE-ORTEGA

El Decano de fa FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
JUAN EERNANDO CORDOBA MARENTES

La Secretarta General
ANGELA MARIA DE VALDENEBRO CAMPG

Se explde fa présente Acta en-el Campus del Puente del Gomdn_,- Municiplo de Chfa (Colombla), a'los
qulnce (15) dfas del mes de JUNIO. de dos mil diecisiete (2017).

Lﬁ gmmi Uriversidad de
ANGELY MARIA LDENEBRO CAMPQ {a Sab’ma

Secretana General
Secretaria General




consultorsalug

Aportando a la salud Latinoamericana

CERTIFICADO DE ASISTENCIA
SEMINARIO NACIONAL 2020 "FUTUROS GERENTES DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO"

JOSE NELSON POLANIA TAMAYO
Con documento de identidad ntmero: 12191185

Asisti6 al Seminario Nacional 2020 "Futuros gerentes de Empresas Somales del ‘
Estado” realizado en Bogota, los dias 13 y 14 de Febrero de 2020 ‘con una
intensidad de 16 horas.

CARLOS FELIPE MUNO
Gerente General




UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FACULTAD DE DERECHO

Certifica que:

Fosge ﬁeﬁsm PBolania @a&m

cc 12,191,185 ¢ Barssn

Asistié y aimplis con los requisttos exigidos Para obiener ef

DIPLOMANO EN ACTUALIZACION LEY 1437 pE 2011 |
“Comeo DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE L0 CONTENGI oso Abmi stmmvo”

Intensidad horaria: 300 horas
Para constanda se expide en Nelva a Ios cuatro {4) dfas del mes octubre de 2013

Martha Cecilia Abelia de Flerro '

| Nas T adaGonzalez
Decana Facultad de Derecho ordinador Dip}omado

=/
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Empresa Social ded [stado

San Sebastlan

LA PLATA. HUILA

NIT 813 002 872-4

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 169-2021
CONTRATISTA: JOSE NELSON POLANIA TAMAYO
IDENTIFICACION: 12.191.185

DIRECCION: Calle 10 No. 5-05 Oficina 501 Neiva

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA PARA LA IMPLEMENTACION Y PUESTA EN MARCHA DE LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE LA ESE SAN SEBASTIAN DE LA PLATA HUILA.
LUGAR DE EJECUCION: ESE SAN SEBASTIAN del Municipio de La Plata Huila.

VALOR DEL CONTRATO: $3.000.000.00

PLAZO DE EJECUCION: Un mes, contados desde el 01 de octubre de 2021 al 31 de
ociubre de 2021

FECHA DE LA PRESENTE ACTA: 01 de Octubre de 2021

CONSTANCIAS: Se deja constancia que se han reunido los requisitos legales y
contractuales para iniciar el contrato:

REQUISITOS CUMPLIMIENTO
REGISTRO PRESUPUESTAL CUMPLE

DECLARACIONES: Las partes declaran iniciado el Contrato No. 169 del 01 del mes
de Octubre de 2021. En consecuencia, de conformidad con la cldusuia quinta, el
Contrato terminar@ el 31 de ogtubre de 2021.

—

Jos N N PO ﬁm YO

\ Contratista

SON FELLER PEREZ ROJAS

Supervisor
Vo. Bo. \c@\/

Ger nte”

Carrera 4 No. 9-108, telefax 8470197-8470198

www.esesansebastian.gov.co
E.mail esesansebaslph@gmail.com

Pagina 18



periodos de tempor

CONTRATO' DE' REsmcmNDLsmwcmsNo020de2021
CONTRATISTA: JOSI; NEESON POLANh FA
CONTRATANTE:: ESESAN SFBASTIAN:

OBJETO! DEL CONTRATO:

~\MAYO

proféqmmles (le ASE501 'di

FECHA INICIO: OSdeenerode2021
FECHA TERMINACION: 31 demarzo'de 2021..
DURACION: B05:(02), mesds y. véintiséis! (26) dias.

VALOR: $9.000.000:
SUPERVISION: JOVINSON FELLER PEREZ:ROJAS:

ESTADO EJECUTADO::

'“ﬁfi’it'?i'e'a"‘!i;és Na_ 911

Eanailesesavisehs hlmnlphm @RS meehfhnfmlph gavicom



$:9:000:000..

JOHNSON EELLER PEREZ ROTAS

Tomail: esesansebiastian lph









MUNICIPIO DE DEPENDENCIA  PLANEACION, FICE 005
INFRAESTRUCTURA Y Hoja 1de 2
CAMPOALEGRE . :
ASUNTOS SOCIALES: FechA | on | ES | ARO
22109 | 08
—
ACTA No.257

INICIO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS otros [ T Deerba € po e conrtd)

257 . DE 13 NOVIEMBRE DE 2020
(Fecha de suscripcldn)

CONTRATO No.

(Némero de Contrato

LICITACION PUBLICA —
. D (Identifique !a ficitacldn pilblica)

CONTRATACION DIRECTA | X

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR L,OS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO .PARA
S EN LOS CUALES

A REPRESENTACION JURIDICA EN LOS DIFERENTES PROCESQS JURIDICO

CE PARTE EL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE.

LOCALIZACION DEL I’ROYECTO CAMPOALEGRE
(Indique en este espacio el sitlo de efecucidn del proyecto)

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS

{tndique en este espacio el niimero de dfas y/o meses para ejecutar el :antmtb)

VIGENCIA DEL CONTRATO UN(01) MESY QUINCE (15) DIAS Y CUATRO (04) MESES MAS

13 DE NOVIEMBRE DE 2020

FECHA DE INICIACION CONTRATO

FECHA DE TERMINACION DEL -
- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO .27 DE DICIEMBRE DE 2020

$6.000.000

(Indiqua el valor del contrato en nlimeros

VALOR DEL CONTRATO

GARANTIAS: N.A

AMPARO No. POLIZA VIGENCIA COMPANIA ASEGURADORA
N/A A N/A N/A N/A
CONTRATISTA  JOSE NELSON POLANIA TAMAYO
INTERVENTOR 1 0.0.00.0.0.9,0.0.0,004600.69.4 (Escriiba el nombre o razén social del contratista)
. (Escriba el nombre o razén soclal del Interventor)
SUPERVISOR  HERNANDO GUTIERREZ PASTRANA- SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO .

(Estriba el nombre de! funclonario deslgnado para ser el Supervisor del contrato)




——

MUNICIPIO DE DEPENDENCIA  PLANEACION, FIGE 005
INFRAESTRUGTURA Y Hoja 246 2
CAMPOALEGRE —
_ ASUNTOS SOCIALES. e Top |wes A0
22 | 09 | 08

del mes NOVIEMBRE de 2020, Se reunieron, JOSE NELSON POLANIA TAMAYO,
supervisor del contrato,

contratista para el

En Campoalegre a los TRECE (13) dias
.omo Contratista y HERNANDO GUTIERREZ PASTRANA, como Secretario general y de gobierno-

on el fin de iniciar el Contrato anteriormente citado, Se verificé el personal y el equipo con que cuenta el
pjercicio de sus funciones, de acuerdo con la propuesta presentada, asi:

PERSONAL PROFESIONAL _
CARGO ESPECIALIDAD NOMBRES Y APELLIDOS. | No.TARJETA PROF.
N/A N/A N/A N/A
PERSONAL OPERATIVO
“CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
7 N/A :
EQUIPO ‘
TIPO REFERENCIA CANTIDAD ESTADO
N/A CN/A N/A N/A

En consecuencia, se procede 2 la iniciacién del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual debe
concluir el Dia VEINTISIETE (27) del mes de DICIEMBRE de 2020,

acta los que en ella intervinieron en Campoalegre-

HERNANDO GUTIERREZ PASTQR//NA
Secretario general y de gobiern

Para constancia de lo anterior, firman la presente Huila 2 los TRECE (13)

dias del mes de Noviembre de 2020.

Fima) . X (i)
e\
) .IOSESNEL&ON POLANIA TAMAYO
Contratista

Q@ . : )
&" Edificio Municipal: Calle 18 Mo 7 - 32 campoalegre Talofax: 8 380088 - 8 380090
web: www.campoalegre-huila.gov.co Muil:sgeneral@campoalegre-hul!a.gov.co

RECUPEREMOS

CAMPOALEGRE




REFUBLICA DE GOLOMBIA ~ @ .
PEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIP{O DE CAMPOALEGRE HUILA
SEGRETARIA DE PLANEAGION, INFRAESTRUGTURA  pecupEREMOS

Y ASUNT! SOCIA
eUnTos ot es CAMPORLEGRE

EL SECRETARIO DE PLANEACIONM UNICIPAL- JEFE DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que revisado el archivo de contratacién de la vigencia 2020, se-encontré JOSE NELSON
POLANIA TAMAYO, tdentificado con cédula de ciudadanfa niimero 12.191.185 de Garzén,
contrato con el Municipio de Campoalegre de la siguiente manera: '

" Tipoy No. Fecha | = Obfeto | Valor " Duraclén |. Fecha ~ Fecha
e N M N ; . Inlclo | Terminaclon
Toommmo o8| | paosmaionaces o oo : <
: . PROFESIONALES c

.PRESTAGION  DE , CUATRO {04)
: 2020.06-12 | ABOGADO PARA LA 46'000,000 2020-05-12 2020-09414

SERVICIOS No. 138 "'* | REPRESENTACION JURIDICA ¥ MBSRS -
joE2020 - L. BN LOS  DIFERENTES [

e - i PROCESOS JURIDICOS EN

' ) 1.0::l cleAu-:s HACE PARTEEL |
: ; MUNICIPIO DE . : g ¥
- -ADlCIONAL No. 0t 2020-08-10 CAMPOALEGRE . $8°000.000 DOS (02) MRSES . 2020-08-12 : 2020-11-11

mbre del muhlclpio de Campoalegre ~ Hulla, en {odas laé etapas de lcs procesos'

' Obligaciones: “J~Asumir Ia represantaclén Judiclal en no

admintstrativos, conclllatorlos, prejudiclales, judiclales, en los cuales sed parte al municlplo a tiiulo de demandante o demandado. 2«

A representar. a la entidad terriortal ‘en los asuntos que se encomienden de caracter administrativo. 3- Formular poifticas que permitan .
fortalecer la deferisa Judlclal y definan gstrateglas de reglamentaclén normativay que tesponda de manera estraldglca largo plazoalos

| confilctos Jurfdicos ¥ judiclales en los que se vea vinculado el Munlclplo de Campoalsgre:Hulla, 4- Resolver fas.difi dntas:consultas, ”
Inquletudes, dudas ¥ preguntas en general, que sean formuladas de forma escrlla o.ﬂ§£b'al;’b§i‘;§[:_Se{ﬂcm!ga!de Munlclpal. - Elghoracidn .
ylo ravisién de Aclos Administratives que comprometan las responsablildades del Mg;lc_l'pld'de'Ga’r’n‘ﬁﬁ‘_’_a!qq'gfg:_tipﬂaﬁf(’én(e aifasdiféentes I

| tases del proceso de gestién. &~ Realizar las actuaclonesy gestlones ante Enlidades pytilicas en general, én {_qn'gt_é]'}::de la agencla oflglosa

y fa representacién oficlal, que el Alcalde consldere se deban adelantar. 7- Proyectarlos Actos Administrativog Gue‘sean requerldas poral ik, »

‘Alealdesa Municlpal, 8- Las demés actlvidades que sean aslgnadag:an ag_qarrollb'fd‘e[}pbje(o det contratg.v,s,_-_-‘.Cump_llnI_'sus obligaclonles, |

raspecto i Sistema da Segurldad Soclal Integral y Parafiscales (Cajade Cémpzﬁnsé@?éhfamﬂlar. Sena e ICBF), de actlerdocon el arllculog

50 de la Ley 789 de 2002 y ei artfculo 1 de la Ley 828 de 2003:7{0~AsUmir fodqs:los costos requerldds;para el Perfecjonamiento y 3t

Ejecucién del Contralo, debe entendarse como requisito necesarlo pard-la ,_]_gé'a“zadlgﬁ;"d,el contralo, a suscfpcién del misifo; el pago das
estamplilas municlpales a que tublere lugar y las garantfas exigidas en'e| contrato.zHz: t%as demés qua a

g del contratd .
por parte da la Alcald(a de Gampoalegre ~ Hulla y se deriven dela naturalega d g}o calfi, ¥

Blane el Supemvist

Elabaro: Matlide T.

o
L
Ne7-32 Campoalagre Telafax: 8 350088 - 8380090

Edificla Munlclpal: Calle 18
NAQUPHREMOS | wehtwww,campoaleara-hulla,gov.co Madls sp}ananclon@cm’nponlagr&huiln.gov&o _7)

P Y



| ALCALDIA MUNICIPAL OE AIPE Version01
\ Nit 891.180.070- 1 [ Facha da Aprobacién
| Calla 4 No. 4-71 03/08/ 2012
; K . Teltfono; 3285089 T Paginad de’d
o | Emalk condratacidn@aipeshila.aoN.co . s
i P Cdigo: 100.20.01
CONTRATO DE PRESTACION DE _
SERVICIOS PROFESIONALES No
093 DE 2020
i '_ 093 e o DE FEBRERQ DE 2020
Entidad: | MUNICIPIO DEAIPE . - e NP
Nity | 891.480.070-1 ' T '
: JOSE NELSON POLANIA TAMAYQ ]
. B 1249 85 Garzon {H)
- " I'Entre los suscriles: OCTAVIO CONDE LASS0, identificado con cedula de ciudadania con 4.884.142°
-1 expedida en Alpe quien actia en nombre ¥ representaclén del MUNICIPIO DE AIFE, en su calidad de
{ Alcalde del Municiplo de Aipe, segin como consta en el Acta de posesion ante el Juzgado Unico Promiscuo
de Aipa de fecha 28 de diclembre de 2019 y de conformidad con lo consagrado en los artfculos 314 y 315
Jdeta Constitucién. Polftica de Colombia y autorizado para ordenar gastos Y en ejerciclo de las competencia
otorgadas por el fiteral b) del numéral 3 del. articulo 11 de la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007, (uién para
 afecto del presenté contrato se denominarg EL MUNICIPIO, por una parte y por olra parte JOSE NELSON
POLANIA TAMAYO, Identificacio con cedula de ciudadanta Numerd 12,191,185 expedida ep Garzon (H),
quien para eféctd del presente contrato se deriaminara EL CONTRATISTA y declaca que tiene capacidad-|
| para celebrar este contrato, due no Iicurre en causal de inhabilidad € Incompaiiblidad de las previstas en
las Leyes.80 de 1993, 1160 de°2007,1474 de 2011 y derids normas constitucionales y legales, hemos |
{ acordada celebrar el presente contrato, el.cual g6 regira por ias sigulentes :
A R AR . it CLAUSULAS I Ny i P e
'L0S SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA Y-
ACOMPARAMIENTO JURIDICQ EN LOS FROCESOS ADMINSITRATIVOS,
JUDICIALES Y CONTRACTUALES QUE SE ADELANTAN POR PARTE DEL
- MUNICIFIO DE-AIPE-HUILA - e e
. "€l plazo sera de once (11) meses a partir del cumplimiento de los requisitos de
! ‘| ejecucion.’ _ , L .
( *[ £l contratista se obliga a desarrollar [as sigulentes actividades:

< Brindar arientatién Juridic
las secretarias que lo requ
adelantados por la entldad -
Brindar asesorfa y acompa
estudlos previos, pllegos d

lizada al despacho del sefior Alcalde.y a

a'especia !
racesos contraciuales

feran en las etapas de los p

fiamlento especializado en la revisién de los |
a condlciones o Invitaclones, coi base en los |
da una de las dependencias

IDAIPE 2020 - 2023

prayectos de pllegos enviados por ca
1 .. = Prestar - asesorla V acompafiamiento especializado en el contral’ de |
i J legalidad de las actas de i quidacién de fos contratos ¥ convenios ...t
r- Elaboradg ; Ofici acl ' T Aprobado; WREIAM TOVAR .-
HET' NN Firma
)
ALCALDE B <‘ ﬁ{?"z"'-d
: o



" ALCALDIA MUNICIPAL DE AIPE 1 Verslon ¢1
Nit $9).130.070 -1 Fecha de Aprobacion
Cafle 4 No. 471 03/08/23012 . oo >
Tetkfena: 8399089 TPagina2ded ’

- Email; contratacion@aipe-huila.aov.co. | s
‘ B T C&digo: 160.2001

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No

| .093 DE 2020

3

estatal,

= Elaborar conceptes Juridicos en. el 4rea de contratacidn
administrativa y judicial cuando sean requeridos :

. Asesorar a la enlidad en las actividades encaminadas a lagrar sus objetivo
Institucionales, tenlendo en cuenta el Plan de Gestién de éstos

~ Represéntar a la entidad en los comités, juntas, seslones y demds
reuniones que le sean asignadas r

» Garantizar que el serdclo de dsesoria juridica y acompafiamiento |
especlalizado se presta cunforme a los esténdares élicos y de calldad que
ol ejerciclo de la profesion Jdel derecho exige, de igual forma se aslstird a |
todas las audlencias qus programen los distintos despachos Judiciales,
recaudar todas las pruebas que fueren nécasarias, asistir a las audiencias |
de conciliacién prejudicial, que fije ta Procuraduria General de la Nacidn, _
cuando sean nuestos clientes requeridos para tales efectos PR

~ Proyectaf di smaigrz oporuna y de-fondo, las respuestas de las;} ¥

., yeomunitagive oficales | - ] !

L [Presentar intorme mensiales dg las aclividades y gostiones realizadas |

ldurante +f pRuode O¢ glewucién don los soportes correspondientes dat B

Jsuperyisas tegpants an )

~

FHAdTedta S car e e &y's abligaciones con el sistema de gagurided
N fangial ph, ot e isiziinente el comprobando de pago -de b
" drogngotives awite 0 sxind, pension y rlesgos faborales de confopmisfss

. GOl s Siase da Hesjug Seqan b agiividadadesarrllar ... . .., -
Ei valdr oe! copbiat - e Yo 5t CUARENTA 'Y GUATRO MILLONES DE PESO: ~

MCTE[$34,L00.00:4 v |
EL MUNIQIBIL: pe- savg 2 - onr-alisty 6] valor del presente Conlrata con ¢argo 2t

L

certificauo.du dispinitbilldas . R SRR
-_TcdpIGo TNOMSRE L 'VALOR_ ;.-~.{'
T2t .. .~ _|Gastosdefuncionamiento- . . . .. . ;
1213101 [ Serviclos personales asoclados .. .., - |.$44.000.000 .
|FUENTE . . 003 — Hdnorarios profesionales, R ,
[ Certificado de Disponibilidad 172 Febrero 03de 2020 -~ o s
Se pagar médiante mensualidades vencidas a razén de CUATRO MILLONES DE | %873

&

PESQS MCTE ($4.000.000.00)

Cada pago se hard despuds de radicar la faclura o cuenla de cobro y-de la
presentacién dei informe que dé cuenta de las actividades realizadas durante & |
perfodo, junts ¢on el racibo a satisfacclon por parte del supervisory,la acreditacidn |
de los pagos correspondlentes a seguridad social Los pagos astan sujetos 4 la

disponibllidad del PAC Y deracho a turno, i . T |
7 De con 6rmidad al Adieule 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082, de 2015 establagié 1o |

/ 2

Aprobado: v}/‘K\LWA e

(Eiaborade : Ofiainh Hs cortiatacion Revisads . Ofdl
-Firma ' Firma Firma ‘
Fu o
ALCALDE B <’>", ,;_;‘_f,v/y/a
' o L: et

AIPE 2020 - 2023
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B Ape T

ALCALgmsaga;J;ggl(%L 0B AIPE Versien 01
it §91,180.070 - 1 “Fecha de Aprobacién =5
Calla 4 Mo, 471 03108/ 2012 '
Teléfono: 8385089 Pégina 3 de 4
y .

Emal; conlratacidn@alpe huila.qov.co,.r- ;

N 3‘%‘-}'&’\ Lt
CONTRATO.DE PRESTAGION DE * |
SERVICIOS PROFESIONALES No

~Cdg0 1002001

093 DE 2020 -

: slguiente:

‘No obligatoriedad de garantlas."En la contratacién directa la exigencia de
garantlas establecidas en Ja Seccién 3, que comprende los anticulos
2.2.1.2.3.1,1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decrela no es obligaloria y Ia
Justificaclén para exigitas o no debe estar en los estudios y doctimenios -
previos® : '

En vlrttfud de lo anterior para esta tpologla centractual no se exigird pélizas de
garantfa, : .

Nofbre . 3el| CARGO "DEPENDENCIA.

funclonatio e ..
WILLIAM TOVAR SECRETARIO + .| SECRETARIA-GENERAL Y
. GENERAL .Y DE | DE GOBIERNO ’

S

GOBIERMOQ ' :

De canformidad con lo establecldo en 103 articulos 83 y 84 dola Ley 1474 de 2011
-adminjstrativa, sobre los deberes y abligaciones det Supervisor. La supervision
consistira en el seguimianto técnico, administrativo, financiero, contable, ¥ juridico

sobre el cimplimiento del obleto del contrato, .

‘En el contrato se enlienden pactadas las.clausulas .ex,cepclénafes previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1693, y dernaé rioimas que regulen la fisteria.

El contrato también podrd lerminarse por cualquiera de los siguler{'tes eventos: )
por acuerdo de las partes; li) por vencimiento del plazo, fity por caso fortuito o

fuerza mayor.

El municiplo de Alpe podra impon_er muitas dia‘n‘feé y sucesivas al contralista del

cero punto dos
eventos: a) por el cumplimiento tardio de las actividades encomerndadas al

ajecucion de las obligaclones del contrato, y c) por las demas clrcunstancias que
impliquen la mora o Incumplimiente parcial de las obligaclones del contratista, La
imposlcidn de multas no impediré la aplicacion de otras sanclones a que haya lugar

por Ia mora o el Incumplimiento,

por clento (0.2%) del valor total del contrato en los sigulentss:

| contralista, b) por defectos'y errares que reflejen desculdo o negligancia en la.

11) Clausild pana

| o descontada segin el caso, al mo
~{ contrato, ~ ) ,
: 3

En caso de Incumplimlento total a cargo dél contratista, ésta pagara 2l MUNCIPIO
DE AJPE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de! contrato a
otros perulclos que se llegasen a probar. Asl mismo, se podré hacer efactiva de

manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada
mento de efectuarse el respectivo pago del

titulo de. lasacién anticipada de perjuicios, sin menosgabo de hacer exigibles los.

_ / Elaborade ;: Olicina

Fitroa

L
Revisado ; Oficina lis Cantralaclon Aprobac; WILUAM TOVAR

Firma /,{\ Flrma \
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ALCALDIA MUNICIPAL OE AIPE Version 01
Nit 891,180,070 - 1 Fecha da Aprobacion
Gallo 4 Mo, 4-71 03/08) 2012
Telélono; 8386088 Pagina 4 de 4

Emait: conlratacion@aiog-huita.qov.co.

Godigo: 100.20.01

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIQNALES No

093 DE 2020

= 1 | Hacen parte del presente ¢ontralo el CDP v los demas documentos expedidos en
| la etapa precontractual, coniractual y postcontraciual. Las demds clausulas no
dispuestas en el presente documento se encuentran en el numeral 6.1.1 del

| estudio previo,

12) Documentos :
integrantes de
contrato.

.| El presente conlrato se entiendle perfeccionado con la firma de las partes; y para
‘I Su eecucion se requlere la expediclon del respectivo registro presupuestal. Para el
.1 pago de los honorarios -deberd acredifarse el cumplimients de los-aportes al
Sislerna de Seguridad Social Integral ,

13) Requlsltos de
_ parfecclonamlento y

Las pades declaran que, conocen, comprenden y aceptan {odas y cada una de las
estipulaciones contenidas -en el prasgnte conirato y los demés documentos que
forman parte integral del mismo; quya Interpretacidn se sustentard en el principio
de Ja autonomia de la valunlad de,'las parigs-con [unqamenlo en e} arjfculo 1602
“del Cédigo Civil Colombiana A . e

oy ,nr cl £ aggsigaianto e vy

Los avisos, sollcifudes, com_gmoagiane%mcno(iﬂg‘aaones Que Jas partes deban
hacer en virtud da la refaei¢d contr,actya)«t@e.slarém por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sdlo sl son enlregadas personaimente & por corrad
electronico a la persona y a jag. direccionas iRdicadas a continuacién: 1) Por parte
de, Colombla Gompra Eficiente, emladialle 4 No 4-71 o al corrao elactrénico
contrgtaclon@aipe -hulla.goy, qo,«ll) @g\qu!r,gt:s@ en el correo electrdnico NO
1 REPORTA s

POR EL MUNICIPIO DE AlPE ) : PQR EL GONTRAT!STA

OCTAVIO CONDE LASSO o JOSEW ATAMAY
- ALCALDE ﬂ ntratista

Elabordé: Oficina contratacin: A4 5

Revisé: Oficina de contrataclon A

Aptobd: WILLIAM TOVAR

_Elaborado.; Oficing ge contratasion - T Rayvisado : Oficing dé/Contratacion Aprobado: WILIYAM TOVAR
Flrma Flrma Firma )
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. i .
REPUBLICA DE COLOMBIA s, a .
*  DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIQ DE CAMPOALEGRE HUILA
SECRETARIA DE PLANEACICH, INFRAESTRUGTURA  nacurunzmas
ASUNTOS SOC
Nit. 851.118.119-9 CAMPOMLEGRE

N

" EL SECRETARIO DE PLANEA éib}\{ MUNICIPAL- JEFE DE CONTRATACION

" CERTIFICA:

lgencia 2020, se encontrd que JOSE NELSON

POLANIA TAMAYO, identificado con cédula de cludedanta niimero 12,191,185 de Garzon,

contrato con el Municipio de Campoalegre de la siguiente manera:

Que revisado el archivo de contratacion de la v

T

TipoyNo., | Facha .| Objeto T Vator Duracién | Facha Fecha
S ' ) . 5. - Iniclo | Terminactdn
FRESTAR 108~ SERVICIOS [ I N
' PROFESIONALES coMe
Sl oE : Agogag AT AR JURIDICA éﬁ TRES (03] MESES
PRESTAGION O REPRESENTA . : -y .
 SERVICIOS No. o33 | 20200420 |\ e ycrnentes “ procesas | $12°286.670 YDos(oz)oas | 20200129 2020-0430
" DE 2020 JURIDICOS EN LOS CUALES . :
' . ‘| HACE PARTE EL MUNICIPIQ D&
- | CAMPOALEGRE - . L _ _
‘Obligaclones! ~ 1- Resolver las dlferentes congultas, inqulellides, dudas ¥ preguntas an general, que sean farmuladas de foima ederila o
verbal par el Seilor Alcalds Munlcipal, 2- Efaboracldn ylo ravislén de Actos Administrativos que comprometan las responsabliidadss del
- Municfple de Campoalegre-Hulla, frante a las diferentes fases dal procaso de gaslién, 3- Reallzdr las actuaclones ¥ gestionss anla-
. Enlidades putflicas en general, en funcién do la agencia oficlasa y I represantacidn oficlal, que el Alealde consldara sa deban adelantar,

"4- Formular politicas que permitan fortalacer Ja defensa Judictal y definan astraleglas da reglamentaclén normallva ¥ que rasponda de ‘|
_ manera aslraléglea 4 larga pfazo a Jos conflictos Jurtdlcos y Judiclales ai fos qQue 39 vea vinculado af Municlplo de Campoalagra-Hulla, &-
Reapresentar a ia Entldad Territorlal on los asuntos que se ancomienden, blen saan da cardaler judiclal o adminfstrativo, 8- Aslstir a fas
" capacltaclones o pregramas que conaidera oportuno la Administractén en benaficlo de fos infareges del Municiplo. 7- CGapacllar al personai |.
- en acclones de prevancldn del rlesgo da deranda Judicial, 8- Asumlr la reptssantacién Judlclal en nombre del Municiolo de Campoalegre-
* Hulla 'en tadas las stapas de los procesos adminisleativos, canclliatorlos, prejudiclales, judiciales, an los cualss gea parte of Munlclpla a
+ 1.tlo de demandante o demandado, 9- Aslsllf a las dillgancias Judiclales programadas denlra de log procasos aslgnados. 10+ Proyectar.].
(- l0s Actos Administrallvos que saan requeridos por el Alcalde Municlpal, 11+ Las demés gclividades qua sean aslgnadag 8n desarroflo de)
| oblelo deleentrato, 12« Hacer enlrega al supervisor dol contralg de Informes mansualss‘fd'e‘éqsﬂ_omaobgajaa aclividades, realizadds duranle
&l perfoda da efecucién, con los soporles correspandlentes. - 13- Prestar log sepviclos'cofilratados 'd&;’niéngrg. oflcaz y'6pariuna,"ast como ]

Absolvet las consultas que en'relacién cori'la asasarfa conlratada fe sean elevadda pdr la adminlstéaclés) tiiniSipal, #4- Cumptlf Con ek, .
“objeta def conlrate en defensa de los Intereses Jurldlcos, acondmigos o da cuafqulor okta naturaleza: dglf ftinicipl y aporlaf.sus |
capacldades, tonoclmientes y aplitudes cdn fa dahlda difigencla, oportunfdad y confldenclalidad. 18~ Informar oporitnamente al Municlplo:f - -3
| sobra cualquler eventualidad qus pucda sobrevenie ¥ qua afecta: ol désarrollo dal, conlrato. 18- Na aceplar:preslodas o anienazas de |
e, ol allo.dourrlers, sq'pena de ‘qual By

- quianes aclien fuera de la Léy y comunlcar oportunamente af munivipio.¥'a la autoddad compatent !
municipic declare la caducldad del contrato, 17: Comparacer ante fa Adm injsiracién Munjelpal para fa llquidaclén del presgnta contrato, en’

Jos ténminas requeridos por el musiciplo o en Jos términos estableckdos en fa Loy, 183 Cumplir aus obligacionas raspecto-gl;Sistema de J;
Saguridad Soclal Integraly Paraflscalos (Caja de Compensaclén Famlliar; Sana o IGBEY de acuerdo con £lartleulo 50de T Loy 789 da;f-i

{ 2002 yel artfeulo 1 deja Ley 828 de 2003, 19: Asumir lodos les costos requarklos:para stPerfecclaiamienfo ¥ Elecuclén dei Cotralo, 207y
Debe entendorse como requisitos necesarlos para Jalegallzacidn de} contrala; la'suseripdldn dalmismo, ol pagoda estampllias munlclpalas'|*
a que hublere lugar y las garantfas exlgldas en &) confrato, 21- Las-deRids que dslgne 8] Supervisor del cdptrato por paria .dﬁe_;fa Alealdfa

e S U S A

da Campoaleate — Hulla v sa dsriven de i naluraleza dai canlrato

UBEN DARIQ GARCIA MUNOZ WA
Secretario de-Planeacién, Infraestructura y Asuntos’socigle

Blahoro: Mm eT

8§
A
@ Edificlo Munlcipal; Calle 18 N¢7 .32 Campoalegre Telefax: 8 380088 - 8 380090
RECURZAENOS weh: www.campoalegro-hulla,g-v.;o Maﬂ:splaneaclon@campoalegre~hulla.gov.co
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL
“SAN ANTONIO DE PADUA *
~DE LA PLATA HUILA

CERTIFICA QUE:

El Dr, JOSE NELSON POLANIA TAMAYO, identificado con documento Mo 12.191.185 de

Gdrzon, se desempend como presidente de Junta. Directiva de manera permanente

seglin R&solucién No 0023 de 2014 emanada por la Ora. \ligna Mercedes Yasquez
Sandoval Goberncclord (E}. ,

Dada an la Flata Hulle, a los discisiete  (17) dias del mes de Febrero de 2020, Q

solichud del interesado.

Atehtamente

JAVIER MAURICIO)

Anexo: Folasoplo de lo Resclucton Ko CD23 o 2616

7

Diteccion: Comera 2 E No, 1117 / Talolox: 8370170 - La Piato Hulla
pagine Web:  www.esesonantonicdepadu.gay.co




GOBERNACIQN,DIEL RUTLA
Resolucion Noi Y5 Y de 2.016 ’
Por medio de fa cual se hace un encargo

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL ITUILA
Gt nso e sus faculladlos Copstiuncionsfes, figulis y en vspecial fas et Gfecidas por fo Ly 4839 de- 19,

RESUILVE

e ARTICULO PRIMERO: Deloguse al Doctor José  Nelson  Polonia
Tamaya, Asesor, dependienic del Despacho del Gobernador. identificado con ,
Ta cédula No. 12191185 expedida cn Garzén, la representacion del Senor
Gobernador del Depuriamema del Muila para asistir y presidiv de mancra
- _ permancnte, fa Junta Directiva de Ja GSE HOSPITAL DEPARTAMENTAL i

SAN ANTONIO DE PANUA LA PLATA

ARTICULO SEGUNDO: Lu presente resolucion rige a partiv de la fecha de

$u expedician,
COMUEMQUESE ¥ CUMPLASE i

-

Nada &n Neiva, alos 28 dias del mos de enero de 2016

S

A 2 -
“{ i N
A . ‘.
LILIANA MERCEDES VASQUEZL SARDOVAL ) f
Goberpadura (F) : .
O . B O
\4«\"!:;\‘\5\\4 Y o et A
%
S ..‘.:T‘i
Qf ') Gncrara 4° Cnlly 3* Esyuios Mdo 2 Tol [000) GU73375 Max 8117756 (N
._‘ Natva ~ Hullo . w"
Eanall gaborandocihiila oy - foey .\A}‘l




\}“-r-_r AL
-GORLFRACIAN BELHNA . ;

‘Sacretarfa Geéneral

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASIGNADO A LA SECRETARIA
GENERAL DE LA GOBERNACION DEL.HUILA

HACE ~ CONSTAR

Quie ¢l doolor JOSE NELSON POLANIA-TAMAYO, fdenm‘cado cori - oédufa de:;
- giidadtiania: No 491,185 expedida. en Garadn Hulla, poseg Ung . v]nculam&n tegaf Y.
“reglameriféiis. con Jd Ggbarnacion del Hullg, . desde &) Pimeto. (19 "y de E 016
hasid la'fechg én.forma conlifive, qufen enla acluatidad sf fungion de L:bre
Aoribramiertd ¥. remption’:com gaor, -¢adigo 105, .gradd ; Ub, degendlente [del
‘Despacho. gel’ Gaaemadar y'an fa’ acluahdad devenga ung: aslgnacfan Basica mansual de;
DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y-5E15- Ml pasos {$10.568.000).

-5el expie @ solichel detinteresda.

Wiivis; Huile::Colitnbia. & Tos Dos (7) G def més de Diciehibire, de 2019
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LA JEEE DE EA QFICINA ASESORA JURIDICA DEEA E.S.E. HOSEITAL uutvsnsm\mo HERNANDO
MONCALEAND PERDOMO DE NEIVA.

CERTIFICA:

Qué el Dactcr J(}SE NELSON POIAMEA, con cedula de cludadania No. 32,191.185; susrrihid los
S : ‘pres it prufemmaies de siesorta jurrdlca ‘pary ¢l apoyo &
is gt‘:sﬁen dE! Ta entidacf 8- f3s. dlferenses ‘Areas del derecho en lo relacionado con ly creacisn y
funcimamlento del’ grupo ﬂe t:untra%;acmn de-la entidad, _savisian: mtegrat para [a actualizacion del

.manxsal g com?atamén dE! Ho p ¥ d‘emés actzwdades que mquiera en asemram:entn I&- aﬁmrra




ACTA DE LIQUIDACION

Versmn 02

[ Vigente desde:
Diciembre 16 de 2013

FOR-CO-13

Chudadde De..ma Wmu"

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro. 1010 de 2014 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y JOSE NELSON POLANIA TAMAYO

OBIETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
-JURIDICO EN EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS DIFERENTES
ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE -
'DESARROLLA LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y

, COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA,
CONTRATISTA: JOSE NELSON POLANIA TAMAYQ

C.C..12.191.185 de Garzon

VALOR DEL CONTRATO _ | $ 16.500.000,00

PLAZO DE EJECUCION: | Cinco (5) meses contados a partir del acta de inido.

FECHA ACTA DE INICIO: | 01 de Agosto.de 2014

FECHA DE TERMINACION: 30 de Diciembie de 2014

En Neiva, a Tos 30 dias del mes de Diclembre de 2014, se reunieron LUIS MIGUEL
LOSADA POLANCO, SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIQ en su
calidad de Supervxsor del presente contrato y el sefior JOSE NELSON POLANIA TAMAYQ,
Identificado con cedula de cludadania 12.191.185, en su calidad de Contratista, con el

objeto de suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACION .de acuerdo a las sigulentes
conslderacnones :

1.0 VALORES:

_ DESCRIPCION _ ’ __VALOR v
1. Valor Inicial.del Contrato $ 16,500,000.00
2. Adicién - "Otro Sf No. O1L ) o 10,00
3. Valor Final Contratado ' : . , . 1%16,500,000.00
4. Valor Final Ejecutado ' . $ 16,500,000.00
5. Saldo a Favor del Municipio de Neiva ' 10,00 ’
2.0 ACTAS:
. __DESCRIPCION FECHA VALOR
1, Acta de Iniciacién . 01 de agosto de 2014
- 2, Actas parciales
‘CERTIFICADO DE SUPERVISION: lLar PAGO Del 1 al 30 de Agosto de 2014 $ 3.300.000
CERTIFICADQ DE SUPERVISION 2do PAGO Del t al 30 de Septiernbre de 2014 | $ 3. 300.000
CERTIFICADOQ DE SUPERVISION 3do PAGO Del 1 al 30 de octubre’ de 2014 $ 3,300,000
CERTIFICADO DE SUPERVISION 4do PAGC Del 1 al 30 de Noviembre de 2014 } $ 3.300.000
»___CERTIFICADQ DE SUPERVISION Sdo PAGO Dal 1 al 30 de Diclembre de 2014 4 3.300.000

L2 vorAlan videats v catitvniada dn nsin doznmanto. kola nodri Anr ennanitada a lravds dat ink SIG www.altaldlanaiva.oav.ca. La aonfs o fmncesidn dituronta a
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Cludad da Qpottenidadas

ACTA DE LIQUIDACION

FOR-GO-13

Versidn: 02

Vigente desde:
Riciembre 16 de 2013

3.0 BALANCE FINAL LIQUIDACION;

| CONCEPTO EJECUTADO | AMORTIZADO |VALOR PAGADO|VALOR A PAGAR
Acta parcial No. 1  $3,300,000,00 |$ 16,500,000,00 $3,3‘o.o,00b',00" $3,300,000,00
Acta parclsl No. 2 $3,300,000,00 _|$ 13,200,000.00 |$ 6,600,000.00 |$3,300,000,00
Acta parcial No. 3/$3,300,000,00 _|$ 9,900,000.00 |$ 5,300.000.00 $3,300,000,00
‘Acta parcial No. 4 | $3,300,000,00 $ 6,600,000.00 |$ 13,200,000.00 $3,300,000,00
Acta parclal No. § $3,300,000,00° 1% 3,300,000,00 $ 16,500,000,00 $3,3Q,0,‘Q0_0,0D .
TOTAL $16,500,000.00 | $16,500,000.00 $16,500,000.00 | $16,500,000,00

V;\C-ORI A PAGAR: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 3.300.000,00)
M/Legal, : '

4.0 RECIBO A SATISFACCION. El Supevisor del Contrato certifica

ke . que el objeto se
recibié mediante acta de terminacién de fecha 30 de Diclembre de 2014,

5.0 INFORME

Que 'segiin el acta de terminacion e informe suscrito par el supervisor, que reposa
croridlégicamente en el archivo, se dejo ‘constandia expresa que el contratista cumplié
con las obligaciones contractuales, segin los informes de actividades ejecutadas por el
mismo, y “ha curnplido a cabalidad el objeto del contrato, en los térrminos y él tiempo
establacido y conforme a lo preceptuado en el contrato de prestacion de servicios”,

De igual marera se dejo constancia por parte del supervisor; de la verificacién y
cumplimiento de las obligaciones del Contratista, en tratdndose de los aportes al sistema
‘general de seguridad soclal integral, dentro del tracto del contrato, acorde con el articulo
50 de ta Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, v
normas atinentes.

El contratista manifiesta clara y taxatlvamente, que durante la ejecucion del contrato,
no surgieron situaciones o-coyunturas gque pudleran generar desequilibrios econémicos y

ruptura de la ecuacién contractual,
6.0 CONSTANCIAS: Ninguna

7.0 LIQUIDACION: Que en cumplimiente del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, séfiala
que en el acta de liquidacidn las: partes hardn constar los acuerdos, conciliaciones vy
transacciones a que llegaren las partés para poner fin a las divergenclas presentadas vy
poder declararse a paz y salvo. - :

En consideracién a lo anterlor; El Municipio de NEIVA cancelard al Contratista la suma de
TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESQOS MCTE ($ 3.300.000,00) M/Legal. Se declaran
a paz y salvo por todo concepto, y por ende no existirdan obligaciones pendlentes entre Jgs
-partes, salvo las estipuladas en la presente Acta, Asi misino las partes renuncian a inlciar
7?ual'qulei‘ reclamacidon judicial o -extrajudicial, por la via civil, comerclal, laboral, o

-fcontenciosa administrativa relaclonada con esta acta de liquidacién.

[ T Y P L ) LA PR
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ACTA DE LIQUIDACION
Versién: 02
FOR-CO-13 Vigente desde:
— .| Diciembre 16 de 2013 |

Para constancia se firma el presente documento por los que en ella intervinieron:

-

LUIS IGUEL LOSADA POLANCOQ
Superwsor

La versién vigonte y controlada do'edte documanto, salo padré aaf consultuda a Iravés dal ik SIG wwrLalcolBanDIVAABE rn | Frnls n ronvastin mifammmte ~
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' Houpital Munlelpal Nussica Sefiora do Guadalupa {

. presents conlr

S 4, ; .
el EHPRESA HOQIAL DEL BSTADO
LN " HOSPITAL MIUNICIPAL
{ 4 NUESTRA SENORA DE GUADALURE
Q{ / GUADALUPE HUILA
)i NIT 643.007.8769 ) L

COHTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES 028 DE 3014
HOSPITAL HUNICIPAL

SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NUESTRA SEFORA UE GUADALUPE (H) ¥ JOSE NELSON FOLANIA TAMAYO

Entre los suscrflos a saber, Ora KARINA DEL PILAR TOLOSA ESCOBAR, mayor de

adad, veeina del Munfeiplo de Guadaiupe (H),
52.503.027 de Bogotd D.C gulen clia en nom
Soalal, del Estado Hosplial Municlpal Muesica Se
adolanto s denominara la E.S., por uba parte y p
ROLANIA TAMAYQ, lamblén muyst do edad, Jdentifieado con oaduls de dudadanta
No. 12.191.196 de Nefva (M) y qulen vn adelante a2 denominard EL CONTRATISTA,
hemos cpnvanido calobrar ol presentp contrato do praglaclon de sepviclos profasionalas,
ol cuat ‘se regird por la oldudules que mds: adefante 88 gonsignardn, provias fas
slgilantes canslderaciones: 1, Que de conformidad gun ¢ aricuo 2" de fa Cada

sarvir g la comunidad, promover la

Palilica, son ines esenciales dal Estedo, snlre olras,
prosperhiad gensral ¥ garantlzar s ofeclividad de los principlos, Dorachos. ¥ dahergs

cansagrados. on la Consiftuckdn; 2, Que o9 un Impstalbvo do las enlidades pubficas
propendsr por 1 sallgfacclon delas necosidades fundamentales ds lgs cludedanos, on
lia Emprosa Scclal del Estado

Jo'¢us @ sus compelunslas corresponda; 3, Que ©3 ;
H), larGinfea LP/S. d9 cardotor pibliva

.ancacgagd do cilbrly sorviolos. de salud de pAmer tivel do gomplgfidad en 18
munielpalidad en que funclona; 4. Que on orden a lo anlerlor y para ol desasralio de Jas
aollvidades 4 cargo del cenire-nslatanclal, debe provesrso dat apovo loglelic y humeno

Jabesaro a tal fin, eola'vez an quanto 4 ja aolatoncli profesional an ol ared Jucidica; 8.
Quit. por-las-calidades- requorldas. ¥ anted onvncladse, fa valeseién dol CONTRATISTA
84 hacs au forme directa iRio porsonass, oo declr, en cunsideraclan a las sondioinnes
de Ja-persana, bajo s modalidad del sohlrato do prestaciin dé sarvicles profesionales;
8, Que por lo antaror, se sollsié ofarta af abogade JOSE NELSON POLANIA
TAMAYO, abagatio:sspechalats, Ja Gue und vea pragenlada fue debldamenta aprobada,
pracadiéndoss a celobrar al rospeciivo confralp de prostacion de serviclos
pratoslonals, ol oudl 89 ragita por las slgulontes Slfustlas: PRIMERA. OBJETO: &l
ato. llene. por ql)jé(o Ja peastachin de soviglos profoslornales ah forma

CONTRATISTA v & favor do fa E8.E on la
corno -asesor Juridico on 1as gesllones ¥

bro ¥ representackén de la Empresa
flura do Guadalupe (H) v qulen eb

auldnoma. o indopendients por parte. <ol
realizacion de las aolividades propius
acluaciones. quo de esq clase daba adol
TG R Gerianin | Tatolex: (81321062 —
e-mall; ssaguddalupeg@ymall.con
conlaglo@bioaniiadadod.co

Twynrhwagundagov.09
"Lg safud compromlaa te lodos"

identificada con lu aédula-de cludadanfa-

or la otra, of Dr JOBE NELSON.

anlar Ja 585 an cumplilento de Jas tatoas.

L™ et
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HUESTRA 8¢RORA DE GUADALUPE
QUADALYPRE HUILA
AT 313.007,876-9

_acclongs  administrativas,

‘do g Inferindelén.. Indlspansable para 18l iy
‘caquiriniantos que haga la E.8.E. paral

nallvaments, AdomAs avesorar Juridivamante a la
o adminlslealivos como nalelenclalos, cjoroers la
lod dlforanias enies de¢ control, dar #poYyo 2 8

gerencla emitiendo conaaplos paca la loma do dusiclones, apovar & la ealidad en los
procesos conlractuales ornlffendo les rospestlvas minulas de conlratos SEGUNDA,
OBLIGACIONES DE LA B9E! Sob obligeiclongs do ha ESE: 1, Proveer ol
CONTRATISTA de lo nucesardo para la debida ejecucién del objeto del presents
gonirato, porto que lg doberd sunilnfotrar opartunameonte Ja [nformaclon que rayulera y
auie repose an la ES.E. ¢ duba sede oitontada por algun lunclonario pravia solfelud ge
Ja misma! 2. Reallzor los pagos eslpulades, en la_forma y deniro de los t6rnoinoa
acordados, sin nocasidad dp raquerimientos ¥ consttiuclan sn mora, con sujeclon-a la:
dlsponiblided do fogursos de la entidad; 3 Confeflr lng autorizaclones quo fequlers Bl
CONTRATISTA v aorizar su acceso a las fnstataciones ¥ documontacién necesarle
para sjgfder Jus prosiaoldn, en tanto sea posible; 4. Coordinar lag aclividades
nesesarlas para haver efectiva la prestacion @ ofeoutar por EL CONTRATISTA; & Les
demtis aglablacilay por Lay, ‘en of presante contralo 0 que 88 deduzoan de la
palraleza def mismo. TERCERA, OBLIGACIONES DEL ‘GOMTRATISTA: Son
obligaclones dal COMTRATISTA: 4, Velar para que ol ohjsto dol conlrata se dosarrolle

de manera oporfung, effeaz y alendlendo fas noonas de comporlamlonto ¥ §lica propias

de la profeslon; 2, Ejeroer la defonsa Juclilal de los Interasns do LA E.S:8, on lodas las
sxirajudiciales y Judiciales on fos cuales sga parle

aulorfzaclones necesarlas, asf como
3, Atender oporlunamonts  jos
a adecuada provlactén del sarddle; 4. Informar
4 tlempo a la £.5,E acérca de cualqular anarmalidad o novedadey que se den denlro
del marco dal cumplimtento da sus aclvidades; 8. Adetantar fodos los Inforsis, segulr
fus protognlos y diiiganstar loda fo informaglén qua donlro del mared de fa prestacién
grofasional conlratada deba sheutar: 6 Brindar la- disponttllidad necosada para (2 .
vjecuslon & gallsfacoida dol vbjoto defcontralo, shn que por ollo so generd depandygncla;
7. Gumplie ot genlraty denira dal tWmino ¥ lay gondlefones acordadas, obrahdo con,
Jealtsicty buiona fo enla ojseucidn dal conlralo; 8. Enlragar un informe pormenoizade de
las dcluaclones jurfdicas mes a mes durante la Vigencla dal prosente cohtrato 9.+ Las
demds Inhoranles a fa natwaleza dal prosenta conlralo, CUARTA, TERMINO OE
EJEGUGION Y VIGENGIA DEL CONTRATO: El término para-la sjecucién dol objela
dal presente contato sgrd de Dos messy (2) Meses: cortagos a partir dal prmero (1)
dia det mes do Agosto, de 2014. Ei contralo maniendra vigencla: durante el Wemino do
gjecuclén pm_:lado. QUINTA. YALGR DEL GONTRATO Y FORMA DE PAGQ: Elvalor

aslgnadas conslitucional y nor
enlidad en fos diferantes ‘procasos lant
asesorla v defensa do la entided anlo

Intorvinlente, provio olorgamlento da log poderas ¥

" Galla 4 i1 901 Av, Corvoulas Talolax: (3)8521052
anmall oaggundalup_o@amnll.com
sahlpcto@hogdunda,dov.co
eyt hiozgueda,gov.eo
g salird conmpromiso do (ddos”
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-somatindento a ks condiciones: det coniralo Inle

EMPRESA SOGIALDEL ESTADG
HOSPITAL witRiICIPAL

NUESTRA SEADRA DE SUADALUPE
BUARALUPE HUILA
o et 2L , JIT 513,007,878 .
del prasenls donlralo sa g on (a sua de CUATRG MILLONES OCHGGIENTOS ML

PESOS MIGTE, [(94.800:000.00), los cuales serdn cancelados en Dos (02)
mensulalidades vencldas, cada una por valor da DOS MILLONES CUATROSTIENTOS

MIL PESOS M/CTE, (52.400.000.00), pagadaras donlre do loa oingo (b} dlas sigulonies
8 la ogusacion da cada purlodo, En lodq caso, pisvie 4l pugo dis los valores ovnvenidos,
dabord corftorse con of respentive cartifisade do sorviclos proslados a sallsfacelon,
8xpedlda por la Gerencla de Ia antdad. SEXTA, IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las
érogaclones correspondiontos a osle contralo 4o Impularin af peasupuosie goneral
aprobado para fa ES.E v a glecular en ol Prasents pailodo flseal, san cargo al cddigo
101020001 denominado “Remunorackén sopvlslos lonfoes®, SEPTIMA. VIGILANGIA: la
E.S.E. efercors o vigliancla atmirislraliva.y «l control tonico del cunplimlento do las
obllyaclones a cargo del CONTRATISTA, 4 ravés de Hulae o do la persona que 4 taf
elacto daslgne ol Garunte du Jabniidad. DGTAVA, CESIONES Y SUBGOMNTRATOS;
EL CONTRATISTA no podra ceder of presorits contralo nf subegnlrolar st efocueion sin
consantimlento previo v sgerlo de e 5.8, dyando constancla de sy enlaro

fal, eslarido atlorzada la anlidad ‘para

ordanar la lerminacién <o Ia-sesién o el subconiralo en ¢ualquler lempo, sin que E,
CONTR)\-TJS.T/\,. el ouslonardo o ol subeonlrallsly langun Dorecho 8 reclarar
Indemnnlzagldn de perficios o a Instawsar acofonas an su conira por esta cauga.
NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICAGION Y TERMIMAGION UN!LATERALE_S.
CADUCIDAD, MULTAS: Cuandlo surjah inollvos pasieriores "al paifacefonamienio dof
canlrato que hlvleron-nocasara la Interpratacién, modlficaclon y terminacton unllateraleg
g6 gsle, ve dard aplleaoldn a lo dispueslo $obeo ol parlicular on ol ostaiute de
coptralaoion du la enildad. Cuando go lralo de Insumplimionto & cargo del -
CONTRATISTA gue afecle d¢ manera gravo v dfracta In o)ecimion dal ¢onlrato y
evidencld“que’ puade coiducir 8 su pacallzaclon, conforme 2 lo estiplade en aqunf
oslajute, Ja onddad palilica decrolard kn caduoklad . aplloard los  afeglos que
gufresponden. Al msigmo tampo, en easo e mors o Insumpitmianto parclal d¢ fos
‘abllgaclonus coniracluales -4 carga dol CONTRATISTA, é8la aulorkia expresaments,
madlanty of presoma documsnts o ta E\8.E. para ofaclusr Ja tasacion v 6Ghro, previe

une. por clonla (1%} dal valor total det

Tequerimienlo, ¢e Mullas diarlas sucestvae dal-
% del valor tolal del mismo cuvo cabio se.

coitralo; Sin quu dstas sobrepasen de) 10

efecluard dascontanda ‘su valor del pago final, DEGIMA, CLAUSULA PENAL
PEGUMIARIA: Si lflegara a sucader svenlo de Incumplimienia total dis las-obligaclones a
cargo del CONTRATISTA, dsta deburd pager a Hlulo de cléusula ponal pscuniarly, of
velor corraspongiiente al disz por clenio (10%) dol valor lolat del canlrate, Inchiidos
rejuslos do preclos, ol guo ss podrii cobrar, previo requedlmlanta, con bage en el

* Calle f I 991 Av: Corvanivg Tolulux: (8)4321052
vanall; ospgundalipo@gmall.con
sohlnglodhosgunda.nos.no
wnirhogtirdingav.eo

"ea aalud compronsiae 9 tados”
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“diferentes &l valor acordada; slende autén

'ﬂﬁi’p BHPIESA SOCIAL DHL BSTADO
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NUESTRA SEfIORA DB GUAOALUPE
"/ "QUADALUPE HUILA
HIT 845:007,975-0

. { .
presenle docurdonto, el oual prostard mérlle eeculivo, ¢ se podrd hacer olaclive por
parte ds la enlidad e amparo do cumplimlunto, .constitufdo g travds do fa garanlla (nley.
DECIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS Dg EJECUCION: Ei
presanta.conlrato se patlecciona con Ia flrma por parte de fos Intecvinlontes y 6l registro
presupuvstel de las obligdelones dineraras 4 carge de la EBE, Paa ol Infelo do

6 d¢ fa garantls Wnica de gumplimlenty,

* ejeaualén dol aousrdo 96 requisie la aprobal

cuando soa dal caso, v la suscripolon del aola regpouliva,  RARAGRAFO: La no

aoreditacldn dv log requisitos de ejoctialdn e sorresponden al CONTRATISTA, dunlro

de los.dlez (10} dlas sigulsnios al perfocclonamlento del aguordo, permitird entendar
que deslsle del conlato, estando autorlzada fa E.B.E, para pragodar a sontrater al

sarvilo raquerlde gon olra parsona que ouipla las condiclones pére efln, DEGIMA
SEGUNDA, LIQUIDACION DEL CONTRATO: E presante conlrsilo so Htquidara danlro
de 108 cuatro (04) mases sigufentes a-la lorminacién del milsmo, SJ EL CONTRATISTA
no &9 présenta a 14 liqulddoidn o jes partes no Ttagan & acuerds sobra ol conlenldo ds la
misma, s5ré praciicada directa y unilaleralments pot la entldad por madlo de aato
adnilnisirativo  debldemente mellvado, suscs
requislio para In flquidesidn del conliglo, al ostar vigsnle la garanlia tinlca da
oumplimionto, cuantlo su haya sxigido su atorgamionto. DECHMA TERGERA,
RELAGION LABORAL: &I prosento onlrate no genera felaciin lahoral alguna con EL
GOMTRATISTA, i oon qulsn doto sinpldo pare sl cumplimlonto dol objeto de Ia imfsna

¥ an sonsseusncla, lampoce obliga of pago de prestacionas socldles hl amofumentos
ama-on ol glorciclo de Ja funcidn, daniro du

las joinaday que estime cohvenignte y-sean negesarias $9gUn lag recomondaslones def
funclonarlo que-vigita su cumplimionto. DECIMA CUARTA. APORTES AL SISTEMA
GEMNERAL DE SEQURIDAD SOCIALINTHGRAL: L CONTRATISTA deberd acradilar

aliciiud do pag, of cumyplimiento de

al mamento da le-celebraclon del contrato o de ta' s
8Us obligaclones lrunte al Alslemo do Soguridad- Socjul Intagral, pacafisontes. (Gojas de

Compensaclén Famfilar, SENA & ICBF); en 1o qus corresponda, La ‘Inobservancla do
oslo provishn derd caussl para fa Imposicidn de mulfas sucesivay on la formm pravisla
on ésle conlralo hasta tanlo e dé su cumplimlenta, pravia: voriffcacldn de Ig mora
madianle liquidaclén - que s ofaclto. DEGIMA QUINTA, INHABILIDADES E
INGOMPATIBILIDADES: EL COMNTRATISTA daclara-ne enconlracse Inourso dentto de
lag causalos de Inhabilldad-e Incompallbilidad para coniraler, conlompladas en fa Lay
80° do 1993 y nommas complementarlsis. DECIMA SEXTA. DOCUMENTOS BaL
CONTRATO: Los.sigulenteg documentos hacen parle Intagral de} prosenle contralo; a,
La propuesta presentada por ol ofarenle; by Bl asludid de convenloncla def olfelo
ordemado; ¢,; € formalo dnlse do hoja da vida debldamente dillganclado por al

piidle del recursn de reposicldn, Es-

Calle-d #9871 Av. Corvantes _ Tolofag: {8)8921982
otnlli asegundatupe@ynmall.com.

B ant asriuada,1ov.co
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oo ds Lo cispaniind proeipiiochul o, k1 07 lolpmt: £, Pagieact
dyl-contialo {s§ os dul caso); g, Lod duiils dugumontos-quu layakgnty 30"y ¥
tox que 50 pradozean durmila w dusasotia dol oblata Gonlralacy, ORGIA SEPTIRN
SOLUGION Bt GOHTBOVERHIAG: SLAUBVLA SORPRIMISORIA: tuin lvarguddng
qan- sudon gqn adestén dat duytecolls thaf ohfélo canbmelual i da jus oliignclones
darivados Yol miemo, qu sefudnansén f tavds Jo Trilumu) dy Adiilbomaito an
Qureshy consiluitio pora of nlocle pot In Oiaans dit Contorgle ‘du v, uuyd
fanclanpnifont y sonstlivston sord ol ditomininio e date a0t qurpuiaitsn fhago do In
Jastdn de b pufleion por auatglisa da lba paeles contralunlas, auyou doslry
sardn satnsidas por giinles padat Tnale porla £.6.6, ntl eano pof Bl CRHTRAVISIA
somuionyomn antotaménla u ou doelsin. OAGIMA OGTAVA, ARLICACION DE

NORMAS: £l CONTRATISTA ntanftosla con an 3y tlogrivad ki Idod quss
ernglh I contrainoldn du LA E.S.E, pos fa sanlu, b no ualuaidn ¢ geprese do aquellos
supvagles dla apileauldn untas slapaa P, vants {3 y povl contizetita provfalog
an aqudl astatuta, Ao lo dxonars do se obsnasniti Intogm, DICIMA NOVENA.
GOMIGIIO? Poda lages fos oinolog laguing dat prasanly ¢onttule of dumicio. send 13

dhntad de Cuagalupe (H

JULLS

f2asa condtandla $¢ (fimw pos lus puced iy Ouadalupe (H), al prmeto (1) divs dal swo
do Aqusioa dos it caldrda {20140,

Porlu E.8,6, Pyt gt Conledlinls,

. .{'//: - / ‘ . . o '
//a.t/zzzz,y A (s o Loy
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LA JEFE DE LA OFIGINA DE CONTRATRACION DH LA £.5.5, HOSPITAL UNIVERSITARIO KERIANDO

HONCALEANG PERDOMQ DE (EIVA

CERYIFICAL

Que ¢l-Dactor JOSE NELSON POLANIA TAMAYC, ol cedula de. cludadan(a No. 12.192.185, suseribid los
slgulantos contratos de: PRESTACION OF SERVICIOS PROFESIONALES do Asasorfa Jurldiea en af HOSPIAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALRANO PERROMO, acarde con ef tharco Jurfdico vigente v el narco ético

‘Conrate No.!

Objute!

fech Inlclos
Facha de Flnollzaclén;
Valor:

Contsate No.:
Ob)eto:

Fatha Infeléi
Facha de Fnalizrcldn:
Volar: )

Valor Atilclongde;

Valor Yolal dél Contrato:
. Piazo Inlclal;

Atietdn;
Totnl plazo:

Contralo Nad
Objato:

Fechn Inlclo:
Fechs da Finaltinciéne
Valor:

que fge la profesion da abogado.

1403 do 2008 . .
Prestar fos servidos profeslonales como asesor nxtornd en of §rew administratlya ¢

representar al HOSPITAL en fos procesos donde Intarvenga come patle active o
pastva, ante {o Jurlsdlecion tontenclosa adinintstraflve, leboral y clvll, representarlo
£l la constitusidn de porte ¢lvif en Jos procases penales.

12.de septlembre de 2008

31.de diciembre dy 2008

$15.000.6n0,00 Inclutdo IVA

024 de 2009 .
peastae serviglos profesfonales como ABQGADO ASESOR dal Hospnn) para

rapresantar las Intereses e Hospital en los presasos Judielalss giie sean.osfgnodos
pare wu trdmite, claborando Jos demandas, cortestando las que so Interpangan,
alagatos,.racyrsos y deprds octuacioies Jucdiclales,
04 do oyore di 2069

31 de diclembte do 2009

$34.400.000,60 foclhildo IVA -

$17.200.080.00

$51.500.000.00

0cho {8) mases

Cualro {4) mesos

Doca(12) mieses eliddo VA

«

215 de 2009
Adefamisr Jos gestiones Jurldicas, entendidas como Ias actlvidades provias. y

posterloces 3 1. prasantacién de domondos Judlclales que culminan con fa

torminacldn de Jos procosos que oflas orfginan, & fin de recoudar obllgacionas
dinerarias a favor dof Cantratania y en ¢ontra da las:persenas noturales 6 Jurldicas
que gstafe chcomfende, previo estudle, selaceldn v dapuracid de fas obligaclanes
trecatdar; asf omio aadelantar & trdmitade conctiationes pra}udlclales 8 procusa
de tos recaudos encomentladas,

25 deagosta ds 2009

31 da diclanibre de 2009
Atlfo de hanorarlas, las Agenclos de derecho a cargo dof daudor, que ilquldm'on

las tlepandencias Judidules dondo cursaron Jos procasos.
GrAan peara Secvr

JE3a
Calle 9 No, 15 ?IS PBX: 871 6507 PAX 871 4418 - 871 A440 Call cantar: 8631672 Linaa Gralulte: 01800095797&

Cotrgo Insliiuctonal: Rezplial, untvural(mlo@huhmp,gov Go

racabook. £81 Hospilal Unlversltarth Hermond Moncaloano Perdomo. Twiltor: @HUNelva

vowyshag soltalne,

nolvagov.cq
Kalyn - Hylin - Colambln
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congrato No.

-Objeto?

fecha inlclo:
foche 44 Finalizdeldn:

Yolort .

Contrato No.
Objeto

Fechu Intcfos
Fecha da Finalizacién:

“yiglor:

Coritiato Mo
Objatot

Fesha Inlcia:
Fachd de elnallzaclon
Valor:

Gallo 8 Ma: 16:26:PBX:

048 de 2014

" Jinrldica, en -temas ospec

.cottracluafas fue se generen.

(74 8907 FAK8T 118 — 871 4440 Gl canler:
Correo Inslitucional; Hqspi_!al.unlvarslkulo@huhm;;

Facohook: ESE Hospital Universliurlo

241 do 2013

prestar Yog serviclos profesionales de Asesorfa furfdica pera ol apoyo 4 1a

gostién de fa antidad en las diferentes dreas del derecho en lo velacionado
con [a creactén y funclonatntenta dal grupo de contratacldn da fa entldad,
pevislon Integral para 8 actualizacién del nanual de contratacién de Hospftal
y domds acrlvidades que requlera en asesoramiento fa Oflelng Jurfdiéa o8
temas ¢g tontratacion, asorde ¢an o mareo Jurldleo vigante y sl marco é&tlco
que rige ta profogldn de nbogado.

13 de Jurslo de 2013 '

30 de diciembre do 2053 s
$42.000.00¢.00 Incuido IVA

prastar fos sorvlclos profesionnies de Avgsorla Jurldics para el apoye 2 1]
gastidn de Ja entidad papeaificomente 7 4 Gerencla y @ la Ofisina. Asesora
Jurldica, en lamis especificos te permhy Adminlstrativo ¥ Contratacion
adminstrative upoyabdo p astas dopondancias ¢n a tomna de deeisiones,
enitieiido ¢onegptos Jurldicos, Uevande fo paprosantoelén judilelat de la
entidad on  teres directameonte  relacionadns  con contravarslag
cuntractuales (ua se genercn'y sea parte Je In Institueion,

09 de anerg do 2014

-09 da Junio de2014

439,00 0860 00 Inclidda VA

229 de 2004 -
prestar los sorvieios profesionales de fscsorfn Jurldica para &l apoyo @ In

gestldn de [ ontidad especificarnente 1 lo: Garench ¥ # |» Ofleins Asasora
fflcos da Perecho Administrative ¥ Conwratacion
enclas & Ja toma de declsonas, .
[ representacion Judictal de' fa
s con controverstas

adintniétrative, apoyando a estos depend
enitlendo coneeptos jurfdieds, flevando
cntided o ¢mas directarnante  relacionado:
y sea parte de la fnstitugion.

04 de julio de 2014
20 da diclembre da 2044
$37.080,000.00 elulda VA

jCorardh fard Sorvirl )
8631672 Linsa Gratullz:018600957078

{ (OGO
Hermando Mongaleano purdeno, Tuilter: @HUNelvn

sy gsoltalnefy.fiovca,
Miva - Hulla » Colombie
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numaun LD £ERIZY
QIS xmmmm
Contrato Nod
Objeto:

Fecha inlclo:
facha de Finallzacidn:
Yalor:

G
e u“!

(’;{ L(mbﬂlﬂéﬂ} '
003 de 7015

Prastar los sexviclos profeslonales de Asesorla Juridlca para el apoyo 2 fa
gostidn da la entidad especificamants a fa Gerancla ¥ 4 Ja Oficina Asesors
Jurldlea, en tomas aapecificos da Ogrocho Adminlktrative y Contratacion
administratlva, apoyando-a estas dependencias eh la toma de decislones,
emitlondo concaptos Judicos, llevande fa reprasentacién judicial de fa
entitlad  en temds dlractamenta velaclonados ¢on  controverstas
contractunled que so genevan y sca parte de la Institucidn.

02 do cners de 2018

31 de diclembre de- 2015

$74.160,000.00 Inehulilo IVA

$a explifa 3 scllcftud del nteresado, an Nelva a los docu {12) dios dol nies da novismbre de dos mif disclnueve {2,019}

BIA FALIATTGORERA
Jafe OfiEiha Ca Kz(mﬂdu.

Proyestd; Sandrn CC

(Corzion pare Servirl

Gnﬂe 8 No. 18-25 PBX: 871 6007 FAX; 871 4434 871 14440 Call conier: 8631672 Linea Gmlul(a‘0160000678/8
Gorrao Instiigetonak Hospllakuniversilado@hubmp.govico
lracohocks E88 Hospllal Univassitade Hernando Moncaleans Pérdaimo, Tviilter: @HUblolva

sywurhospRalaalya,iou.co
lalva — Hulla - Colombla




. BIORGAMISO? DAL CENTRO
BT A et o el HUILA 3.\ PP . o010
Mﬁ@ﬂﬂ?@% HIT 98.498943-2 . BCHPGRS 120t
AN i CONTRATO BB FRESTAGION O SERYICIOD ‘
e PROFEUIONALES oz1p7i0T4
¥ 11 DE 2014 Holt 1 da3 :

GONTRATO DE PRESTACION D8 SERVICIOS PROPESIONALES No. 11 B8 204} SUSDRITO
RIORGANICOS DEL CENTRO DEL HUILA S.A. B8P Y JOSE NELSON

ANTRE LA SOCIEDAD
’ POLANIA TAMAYO,
ORJETO! ASESORM‘JURIDICA, OONTRACTUAL ¥ REPRESENTACION f
- JUDIGIAL . ;
VALOR) poGEH MILLONES DB PESOS MIOTE :
($42,000,000,00) :
an DLURAGIOM: " gEIS (08] MIGES, CONTADO® A PARTIR  DEL ACTA DR
L nucm 10N, )
EECHA: 02 DE JULIO DE 2014

Ealre oo Susuilos JOHN FREODY PATIRO ZAPATA, mayor ¥ vedko dof Muntelplo da Garén,
Kenfificado con-la eddula de cludadana Mémero 71.473.876 axpodida o Dlansrog (A), obrando on
_calidad da Gerants do la Soclodad BIORGANILQS DEL GEMTRO DEL HUILA 8.4, B8P, dada su
eondinién e Guranto de s nisny, nombrado modiantd ala de Junla Dioctiva nunters 16, fechn ©
da tolnre do 200D, dulan an adelnto 20 datoiinard” BLORGANICOS DEL CENTRO £:8,P) ¥ QS8

NELSOMN- POLAMIA TAMAYO, idaatiicad con.l ¢dduln de cludadanfa 12,161,385 do Gurzdn - B,

porin oira parto, y sulen peta alralos ual prosunts cantraly g0 dehontinard €. CONTRATISTA, 3e o : :

enlebrado ol prasenté contralo do proatactdn da sanielos profesionale do Abagado contenido ¢ las

sipulomos clduaulas! PRIMERA, - OBJETQ! £ objoto ol prasanio conirato-es la preatacién do 16s

savilclo dlo Aggsrin Juddlen, Gentractual y jiapasanielin Jigcislol par parta dut COHTRATIETA, on

los. ratmios administeallves; labordlag, civilbs y comeralnios da que 94:l8 comaullon por pado dola

Sovladad BIORGAMIGOS DEL CENTRO SA; ESP. Inciuyends fa eoprosoninglén fadichl y
. oxieaficiclal de fodos loa pracosos fkficlales griddonda. a0a pore BIORGANCIOS OBL CENTRO .
£ £.8.P, hcloys canta y racuperadtdn do. dadern, plavie ol oloamlento vel samsspandionto poder :
. BEGUNDA, OBLIGAGIONES o8l CONTRATIOTA: il Convaligta &o ohigs & ) Aststic
Jnisgrotmante a GIORGANICOS NEL OENTRO B8Py 2o loda.su anpuridad Wonlea, Intalacusl Y
aporaive, Gn la afonchin da fas convullas neluyendo In faprodentaciol judiclal y oxirajugiclat on las
4pnais comorclel, ndministiallva, panal, ofvll y a8 quo oo lo enconlandsn por pars de la silidad 3
gonitatonts, y ¢8rd da aur-rosponsabiifasd ledia y cada una dadns acluaciones guo adetanta, b) A .
numiensr informado o BIORGAMICOS DEL GENTRO del trgoite do los-astnlos sncamondados ol . C
lyust que Tas fechao do lne qligensiay proataadan denlto do los, mismas. <) A efaborard ¥ prosaniar i
domandag o cenostacignes dentre de log winingg-olorgados par Jos dospachas Judklaled, provle 4
alorgawmlento dnf comoapundionts ‘pedar d) A dolaicar fos Itatases do BIORGAMICOS DEL
CEMTRO § rayss da Ta cbtancion dé fas veitonclas, <ondane? ¥ prapunclamientos favorables 8 sus
lnforasns, ddilro del magce da la foy, a) A alutiorarfog documents ¢ aintraés yad jo sean sollcllados
dadles det plazo quo dafing ol Germiln oo la enfidad conlratante, pesvia Ja remlsién de la
ducumentacita soparde pafa of infarde, f) A consuliar'y okt agtebaciin wia do BIORGANICOS
DEL CENTRO para lay cdnellacionosy tdnsacclined or (o8 naunlog qiie ta suon gncomeitdados. )
MVaustiule ios podetes conlarides of aonanld on qus Jo seRcila BIORGAMIGOS NEL CENTRG: £8P
sl quo hiya lugor- df racenocdmicnio do suma alijuna. difamaty 0 (0a Honotadys pastadnd pord lag
astianas adelantadas en devarelio dol (o alaz onlly acladis, 1) L.as démds quo

A 10nes p
u by comtin acuordo 89 ooltpulon. TERGERA. QULIGACICHES DE BIDRGAMICOS gt GENTRO,s0

o . .
','/;,S ,‘()' “Phialada ibirieato 43 eldeer WA Kn 2V sred 1 Mdarereits » Qlkina pilAclpal: O, Paatd du Ros by L 2010
. Enngll, Tomakaplekentchiiufitanialiin .
Hyréas ity

.




o
) BIURAANICOY DEL. GENTHC
LTRSS DELHULA SAGSP CODICO:
iojLL Hal 1:%:};2}“' NITI 900 400,095:8 BUNFGR 412010
= g™ COMTRATO 02 PROSTAGION OR SERVICIOS " bnora0s
PRONESHONALES T
) N* 11 08 2014 :

60

Ll

=

qbliga at &) A canodlar oparianamans ls Jionosailss poctados en la forma provity on o prasants
conlealo, B) A suinlnlstrgr o CONTRATISTA {ada la fifominchdn y opoyo nncosurlo para dl
cumplimioito del abjalo dal conlrale, o) A ouffagor loo gnatos do NMonoraries do pordlos,
davplazamianles, coplas y domde quo sv gonoran denlro do 1o yoolldn ancontondada.-<f) A olergar
poclores af conlrallshy guandd ¢9a nocovarlo, PARAGRAFG: € al avenle on quo.a9 requlaca gl
dasplezanonts fuers dol Dapardemunte dol Huila, para of sumplitnlante dal objolo del prodanlo
¢onlrglo, BIORGANGOS DBL CENTRQ .8, vumbnloliard fo nacesinlo y autiilzard praviamanta
dishio degplazamfonle, reconidslenda y-pagande los vigitens an fa mlama praporctdn o los pagades al
Qorenty do la.anlidad cantralante, QUARTA VALOR ¥ PORMA DE PAGO! FI valor dol presenlo
canlrale 69 1 sufia do DOCH MILLONES DT PRSQS MICTE $12.000.000,00) log cualos curde
cdivielades ¢ Sofs (Q8) Cuotas fjen do DOS MILLONES DE PESGS {$2.900,000,00) MICTE, los
dlas 30 do zada mes, provi firsseatagién dol raapeclive lafarmo do aatividades, ¥ la constancla el
cumplitento dof contéto, PARAORAKS:
dospnzamidnitos luora dof Dopataanto dat Hult, loa gasios do wlafiy  alajanento, gurdit asumldos
por BIORGAMICOS DEL CENTRO, dablendo vor edaindon proviamsalo por of Goranle do
BIORGANICOS DEL CENTRO para su sumnlulis o rumbalse QUINTA- VIGENGIA: €Y progenle
Gintlrato tondn vna yiganeln de sela-mesns, BEX (A INHABILIDANES B (HGOMBATIBLIDADES:
i conteafista modiilnsla bajy - gravodad dol Juramanle no halarse lcorse an nlnguna da jag
Inhabiidadaz o Inconpatibilidades pravislos un fn Wy, o faal qus-adfinta crnatiagla de Afifeelén ol
Slotoma Qoneral o Saguridad Seclsl ddnforms. al thievio 289 da Ja Ly 106 do’ 1,003 BEPTIAA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: LI prasanle conliuls 90 impulasd al Cddlgo 2200801 ISavidlos

Personalas Indirasiaa™del prasupuesto aprobads parla Junla Diractiva pard 1a vigandfo Rscsl 2043,
-8agdn Cailifeado do Olsponlolidad Prasupuastat 002 da Facho 07 da anoro do 2014, QUTAVA
REGINEN LEGAL! T prosonio caniralo-¢a celabea sanfoms a fo provisia en it Lay 142 de 1994y ¢l
‘Estalul de- Canlrataclén aprobado y adopleda por lo dunta Dkodiva ¢2 BIDRGANICOS DEL
CENTRO NOVEMA.. SARANTIA BE CUMPLIMIENTO: o confurmidad eon fo oslhivelds o of
grifoulo pedmare do (3 Resdlucidn 47 04 do-Dlafamibed 13 do- 2043, o pronante tontrito no 44 fo
axlgied In-eonslltucidnn de Ja grantla do ctmplinianto. DEGHIA, PERPECGIONAMENTO Y,
LEGALIZAGION: Bl CONTRATISTA, dnverd corcor coit log gasios an yaftzaclon dol prasento
contilo, Bl prosenta coalrato sa conskdarard legallzado cas au fima.por Ias partes, ¥ 1a constitieldn
ol cagisita prosupuestal -QECIIA SRIMERAL CESION Dift, COMTRATOL G prasonta contéulo 1o
pourd sor cadllo pur al COMTRATISTA 2°persony natura! © Jirkiica sin of consonialon(e piavio,

axprzo ¥ pursscritn, dv BIORGANIGOS DEL GENTIA E.5.P,, prdtiido osta (00rva(sy Ias (32anog

quo lange pora negacss, DEGIMA, SEQUNOA- AUTONOMIA_ Y. RESPONSARILIDAD _DEL

SONTRAYISTAY: 1 COMYRATISTA Mndfd-plana autonomb'y surd mapansaio anlo BIORGANIGOS .

Dil. CENTRO par i Uzsoiparia peafaalortal, on.of cumplialants da las cléusulas dal cimlmlo‘.y luz
asimasdgonles 90hry o eJocclalo do a peofastén do ubogndo, DIEGIIA TENCERA.. INEXISTENCIA

* DE BELAGIOH. LABQRALY BL  GOMNTRATISTA an desarrite ditt eositralo $010 londrd daraghe al

pain gactado ¥ Uido do hgnorades y an conaccunteda, st 051 ¥ IORGAMICUS DEL CENTRQ
no oulsle wincidielin alea do cudotor fabaral, DUCINA, CUARTA FENAL PUCUNARIA
BIORRANIRGY 0L CEMTRO, Impondrd al GOMYRATIETA tna asaclén penal pasuntaria hasta gor
ol vulle parclania (20%) del-yatr lotal dof conlrale, per of Sezuatpllinlanto lolal o parctal dy sis
elifigaclones, fo-cual ao hard madiants sesolusidn mellirada v vbasryaide of pracodimianio establocila
onvla Ley, DECIIA QUINTA SUPERVISION: &l cunteal y auparddsiin aslard a cargy 43 Geranle de
IORGAMIGOS OEL QENYRO, “quéun wolaed por of cumptimipmo dol mishte DEGIMA_SEXTA.

¥ AFERENCIAS: Los constrataittes do cemdn actards podedn dac per taminads of prosdate conlralo ¥

Flaalsd> Tatseares da hvidass 101005: 05 39 ¥475h SOATHiAess ISR i 6 P 50 RGO L aa
Emel, Bgmlnacliaichubilanst oo
Garedae it

; Slo o Ios oventys qua. ds taqulora dej <ontrelista -
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GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria General

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASIGNADO A LA SECRETARIA
GENERAL DE LA GOBERNACION DEL HUILA '

HACE CONSTAR

-Que el doctor JOSE NELSON POLANIA TAMAYO, identificado con cédula de citdadania

No. 12.191.185 expedida en Garzén - Huila, presto sus servicios al Departamento, desde
el primero (1°) de enero de 2012 hasta el dieciochod (18) de abnl de 2013, gjerciendo
commo Ultimo cargo las fanciones de Libre nombramiento y remocién como. Director del
Departamento Administrativo de Contratacidn, cocligo 055, gracn-03, dependiente de la
Administracién Central Departamental. .

Que segtn la resolucicn 677 del 28 de agosto de 2012, al cargo de. Director del
Departamento Administrativo de Contratacion, cédigo 085, grado 03, dependiente de la
Administracién Central Departamental, le correspondla desarrollar las siguientes

funciones: o

i 7. Adelantar los procesos de seleccion que de acuerdo ¢on las
disposiciones vigentes sobre [a materia debe tramitar el ente territorial
de acuerdo a-las necesidades y monlos presupuestales autorizados y
que competen al Gobernador 0 & quien este delegue.

2. Ordenarla publicacion de todos los procedimientos y actos asociados
4 los procesos de contratacién salvo los asuntos expresamente
sometidos a reserva, : _

3. Revisar y dar visto bueno para fa firma del gobemador, los secretarios
de despacho y directores de -departamentc dslegatorios de la
contratacion, a los proyectos de actos administrativos que resueivan
las observaciones presentadas. a los informes de evaluacion.

4. Agistir al gobernador y ordenadares del gasto en las audiencias de
aclaracion y de -adjudicacion; en las cuales sea indispensable para su
inidiacién y desarroflo, la presencia. del funcionario titular o delegatario
de Ia facultad coritractual.

5. Autorizar la firma de Jos contratos o suscribiflos si media acto de
delegscion, y una vez legalizados, conservar copia para su anofacion y
archivo en el registro de contratacion del Departamento, y remilir los
originales junto con Jos estudios previos y copia de la propuesta a fa
dependencia delegataria, para qué se.maneje enesta como archivo de
gestion, Incorporando todas la actuaciones cumiplidas durante la
pjacucién y hasta su liquidacion.

Cédigo Pastal 410010

Edificio Gobernacién Calle'8 Cra 4 esquina; Nelva - Huila - Colombia; PBX: 8671300;
. comfbuilagob

‘Wi huila,gov.co; tudtter: @Hui!aGob;_Facebock wwew facebook.commuilageb: YouTube:www.youtube.
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GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria General

6. Organizar Ja dependencia para que se realice el control en ef
cumplimiénto de’ {érmincs, plazos. garanifas y demds requisitos
provistos para los contratos que se celebren on la gobemacion.
Realizar revision y refrendacién. en control de legalivad y formalidad. |
ge jas acras ¢e liquiaacion de 108 Conratns y convernios.

8. Dirglr la elaboracién de los informes relacionades can Ja actividad de
conlratacion de la Administracion Central Departamental que deben
rendirsé conforme a las normas legales y soficitudes de entes de
contral, fiscalizacion y judiciales,

9. Cumplir'y hacer cumplir la normatividad vigente y las pollticas que el
Departamento establezoca para Sus procesos contractuales.

10. Asesorai y coordinar el acompafamiento a los funcionarios de las
dependencias  delegatarias en la etapa precontractual hasta la
seléccion del contratista o declaratoria de desierto del respectivo

i proceso. ' ,

11, Asesorar y brindar concepto en aquellos temas en los que medje

solicitud para elfo, en materia de contratacion publica, con la finatidad

de unificar criterios y lineas de actuacion.

™~

Se expide a soficitud del interesado,

" Neiva, Hulla, Colombia, a fos Dieciocho (18) dias del mes de

Rosalba Posada Céardenas

Edificio Gobernacién Calle B Cra 4 asqulna; Neiva — Huila - Colombla; PEX: 8671300; Codigo Postal 410010
e huilzgov.co; twitter: @HullaGob; Facabogk: www.facetiook comihuitaget; YouTubgwwiv.youtubs.com/uttaged
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B ? 3 .
WO BE NEA SECRETARIA GENERAL

Wegednt ettt e e s

Meiva, 18 de Febrerp da 2008

T R RGP IONAL EEPECIRLIZ AL IE TALRIVTO HOWAND UE CA SECRETARIA
. . AEMERAL DEL MUNMICIMO DE MENA - e :

HACE CONSTAR:

Bl Doctor JOSE MELSGHN POLANIA TAMAYG, kientificade con la cédula de
cludadania No.12:191 185, fehord an ol Municiplo de Naivs desde of 4 de Enew da
2004 hasta &l 11 Diciembre de 2005 en el cargo de Secretarlo General y dasde of 12
Diclembire de 2005 hasia of 1 de Enero 2008, desempefiando o cargo de Jefe de
Ofitina Aspsora Juridica.

i Segln Resolucién Mo, DEET del 3 Moviembra da 2006 de la Aleslta de Meiva
se Banciond con SUSPEMSION £ INHABILIDAD EBPECIAL RE TREINTA {20} BIAS,
a partir del 88 de Neoviembre de 2004

FURCIONES DEL CARSO: SECRETARIO GENERAL (Regolutidn 465 del 12 de plio
e 200 dela Alcaldia de Nefval.

{. Foroular, planear, organizar, contealar: vigilas y dosatroltar fas politieas, los plnss,
programas de cardcter administraiivo, oberativo, fécnfco v financiero raquaridos
para el desarrollo de {3 misidn institucional y de fas regnonsabifidades de Ja
Dependencia dentio de log términes y condicienss seltablecides para su gjecncion,

2. Dirlgir, controlar v velar por &l cumplimiento de i@ piision de la dependencia, an
‘concordancia con ios planes de desarrollo y 1as potiticas trazadaa con ¢ proposits
de slcanzar fa misién establacida. »

3. Grganizar el funcionamiento de la entidad v proponer ajusies g la estruciurz
orgdnica, de acueido corlgs necesidates v las politicas defa Administracitn,

4. Velar por 2l cumalmients de las nomas ovgdnican tnstivcionzles v de (&
dependsneia, ¥ 135 demds disposiciones que regulst s procedimignios y iramites

} administratives infertus. .

' 5. Adélantar, dentro dal marco de a5 respoasabilidacies propias de Ja eptidady de la
depandancia a SU cargo, las gestiches necesaiias para assgurar al oportuno
cumplimianta de los planies, frogramas y proyectes,

U pet frir fomsiten”
45 5-78, Fiso Gro. Te, €71 1031
2 Pttp o Slcaldianglea.goy 5o°
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8. Aslsliv 2 lzs-reuniones, consejos; juntas, comitds y dbmds cuarpes en qua lenga

- aslaniolz entidad:o efectuar lag-dalegaciones pertinentes:

7. Adopiar tapaies o sistémas de lnforinacion’ wc‘:rmstitucmu?lps para la fjacucion y
&l seguimients de los p!anea ¥ prograreas de'la dapendencia y!o c!e la enhriad

2, Anauzax fog proyectos qus px ‘ovedan delas c!ez)enaenmas dai i

estps - sealy mﬂr‘ados ée nyanesy racional de eonformidad- con-log pranes ¥
progamas establecidos v cob fas noTmias orgdnicas del prasupuesto,

“H. Aslstiy corao mismbro principal at Conselo de gobierna: thunicipal v actuar cama
secrgtario G;af mismo,

11.Praparar fos  provectos de  decreto que golwe  aspecte  administrative
Coft aspondrenxes 3 sy fapeadencia deba expedir of Alcaide.

12. Realizar i85 acciones necesaras para.fa consecucidn de forma eficienta y.opariung
de log TECUrEOS humapos v fisicos reduefidos para 13 buens mareha de ig
‘Denendencia, .

13.Respondst por R e{aboracum dal presupueste aspdeifics, wlen de acclin,
seguimiente v control de fo refacionzda con fa musin ds -su dependericia,
eodidinands con. @l Crgamamr) Municipal para su compiaciin v farmutacida
aenéral.

14 Formular politicas para mejm ar iz adminisiracion de los recursos umanos v fisicos
con ef prkgpoqsm de hacer mas eficiente, eficaz v efectiva 1a accién adminisivative
municipa _

16. Praparary -preaenfal bog lnformes de fas 1abores desarroltadas por & Secretarly, 2
o jngiancias O autoridades de conirol qua o su!mt@n o que por Ley se deba
nformar.

16 Toordiiar, supavisar ¥ evelitar s actividades y fabores desarroliadas por et
personal baje Ry responsabilidad v concerntar Qb)etwos oon respacto 3 fas pofiticas
gubiariramentales que orentén.aldesarrolia de la miidn instucional,

17.Conoesr v declidr sn dnica instinéia de conformidad con of Cddigo Unico
Disciplinana 08 proceses. inherentes g faliag leves Gofitra Jor servidores pvb#me
tle su Bependencia.

18.Edgluar gl desempefo y concarfsy objelivos de las aclividades v lebores .

{ ' ' desarraliadas por ef personat baje au responsabilidad.

: 14.Adeiantar, -dentro del marco de fas funciones-propias de fa depandencia a su carge,
lrs gestiones nedessrias paa asegursr ef opcﬁuna ‘cumpiimiente de los planes,
programasy proyecios.

arclen Bd’mntstmnw regueridos para fiejarar, agilizar, dlactivizar v racionalizar la

accionde fa admtmsﬂacwn nunicipal.
21 Orentar, coertrnar y aprobar log doduinentos e mformauon g difnde ntema ¢
externamenta con & fn da dar o conocer las acluacionss admipistrafivas a nivel

mumicipe.

(2ﬂ Covrdinm con, tas demds ofichas municlpales los. esturlios ¢ pmaecﬁmxemne da

% hﬁmf)fw f nepsivo”

Carrera 3 bie 374, Pigw Sro, Tal 871 104
Pad, Vah; tip.wee.alosltiareiva. gov. i:o




O SECRETARIA GENERAL

AITAIDIA DFE NEIVA

‘;1.1.1 (r.w S b it

23 Aapdar y resolver cpotiunaments tas tulatas ternuestas ake su Degpach.

23 Formuiar, plansar, organfzar, eontrofar, vrglfary devarroﬁar Tas pofiticas, fos planes,
programis de carsorer admmfstratwe operatizo, iscnico vy 1 fnaur:era /i'e»uéndos
parg ei desa:.aﬁo de }a m;s:on maﬁurwnm v ds }aa resgmmbﬂmades dc—‘ I

--(fa aleanzar a- mfsmn establecida. -

25, Apmi)d: polizas de garantia pteaeﬂtadas adt log contratighas en los t;orttatoﬂ
productos de fa wmmiar‘rdn defegada por-ef safior Aicalr{e v que se sfectde bajo I
Direccidn da fa Dependenrza & 80 CHYO.

28 Drgamza: 8] funcionamiento- de Ja enfidad y proponer ajustes 2 Ja esbuctura
organica, de Fuardo con las necesidades v las pmmcaa e Ja Admimsiracidn.

47 Nelar por &l cutoplimierto da las nommas organicas lndlifuciondten v de (o
Hependenciy, v fas demds disposiciones que regu!en {os procedimiantos v ramites
adminisirativos intemos,

25 Analizar log prayacios que pracedan de las dependencias del Rinaicipio de acnaydey
& las normas legales v constlucionatas para coadvuvara si aiscucidi.

29.Confrolar ol maneio de 105 returses administrativo, téenieo v Apancieres pars que
¢stos sean offizades de maneta racional de conformidad éon log planes y
rowramas astablecidos v con Ias normas organicas del orésupuests.

30, Asistir corma miembro princlpal al Consejo del gobiemo municipal,

. Freparar 108 omg}:-x.ros de decrefo que sobte aspectos adminfstrativos

corraspondienias 8 sy Depéndencia daba- expedir o] Afcalda,

2z, Rﬂah‘far las actlenes nedesariay para la congeducion de fasing eficlente-y oporuna
de los izcurse® hamanos v fisicos requesides 7313 44 bugwa machs de la
Dependencm

3% Responder por la elaboracion ddl presupuesio. e pecmm plan de aceion,
segiitnientd v conlrol de to refacionade con la wiisidn de su Dependangiz.
‘cocrdinandy con el Gt _ﬂmamo Municipal para su compifacidn v formulacion
qeneral.

34 Coordingr, supervizar y e\;alusr las acuvldade; Yy labores desarrofladas por el
persoial bajo su rasponzabifidad v concertar objemos con raspacio-a fas polfticas
gubsrnameniales que orienten o desarrodo de 1a misidn instiucicnal:

25.Conocer v decldir en Gnica instancis, de conformidag con & Cédigo Unico
Distiglinario jos procesoes Inherentes. a faltas teves contra los servidoras piblicos

& st Dapendencia.

26.Crientar, coorﬂm'xr ¥ aprobar los documentos. e inforraacidn & difundr interna o

arfernamente con sl fin da dar a conocer las actuaciones admitistiativas 5 nivel
ragnicipal,

37 Desampefiar as demds funcipnes ¥ tisposiciones que determinen ¥ orgenizacion

dela antidad o de fa dependaicla.a su carae wio &l superioe nmadiato.

’

T fpanto oy b nugsin” —_

Carrara 8 No 8-74, Piso 3re. Tal. €74 40 44
Pag -/‘wb ﬁ“t,: Y a'"‘fﬁanewa gere.na”
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i ALCALDIA DE HEIVA
RS SR SECRETARIA GENERAL

) By ,."g-'{l:iﬁ ’{m:-lv i s
FUNCIONES DEL CARO: SECRET&mO GENERAL (Decrate: 726 dal 12 de agosto
de 2004 de ta Alcaidia de Mei/a)
2. Formular, planaar, organizar, controtar, vighar v -desarollay tas noliticas, log
flanas, programas de cardcter administrativo, oberative, técnico ¥ ﬁnanciers_'{

requadiesTpara=ghdes moifo= g misiinr=insiiugionglmys-de—as

—

—responsabiidades-reta—Hependencirdentrazesic

estableciios parg 'su gfedudion. _ ) . v

. Diigir, controlar v velar por ef cumplimiente de fa isidn de & dependancia, en

congordancia con tos planes de desarallo y las politicag thazadas con o
propdsito de: dicanzar fa misidn- astablacii.

4. ‘Organizar & funtionantienfo de la enfidad y proponse ajustes 3 fa estruclura
organica, de scusrdo con las necesidades y ins-poliiicas. de Ja Administracion.

5. Velar por s cumplimiento de las riormas organicas instituclonales y dela
dependencia, v a5 demés digposiclones gque yequian o8 procedinisniog Y
trérmites gdministeativos Infernos.

G. Adelantar, denbio dal fnarco de las responaabilidades propias de 1z antidad y de
la dependencia 7 su carqo, las gestionss neGosarias para asegurar et oporiung
Alirplimienta-de 108 pianegs, programas y proyecios. '

7. Asistic 3'las feuniones, consejos, funtas, comités y demds cuerpos en que tengs

astento la eptidad o efectuar las delegaciones pertinentes,

-Adopfar canales o sigtomias de informacion inferinslifucionsles, para Ia
sacucion v el ssgaimieato de'los planes y programas de la dspendencia ylo da
ta entidad. - . . .

4. &nalizar los proyectog que procedat de las depsudenciaz dal Munidipio. de
actierdo a-1a8 normas fegales y constitucionaias: para coadyuvar a SU. sfecucioi.

10. Cantrafar el maneld de 108 recursos admisrativos, técnicas ¥ finaacleras para
que estos seai ufiizades de mancra ratioral de conformidad con jog planes.y
programas establecidos y.con 1as narmas gryénicas del presupussio.

1 _S5igtr coma rlembo principal 21 Conseio de goblernd munleipal v actuar coma
secretaris del mismo. ' )

12.Preparar los proyectos de decreto que sobre aspecto administrativo

~ correspondientes & su Dependencia deba expedirel Aicaide.

1% Reglizar lag -accignes necesarias para la consecucitn de forma eficiante ¥
oportuna de los Fecursos humanos y fisicos requeridos para 12 buena marchs
de la Dependendia,

qj#.ﬁesponder por 12 elaboracion el presupnesto especifice, plan de accion,

(XN

-~

=)

seguimiento v oontrol de lo ralacionadoeg con (@ mistin de su. depandencia,
coordinando con el Grganismos Niunicipal para su compilacidn y Yormulacion
general.
16 Forraular politicas pata mejovar 8 administracidn de 108 recursos humanos. v
! fisicos con el propdsito de facer masg eficlente, aficaz y efectva fa action
administrativa municipat.

“Un o par fe puastea”

Cerrera § Mo 374, Fiso 3re. TA. B4 1041
Pag. YAeh: Mtp:wwr:.alcald(anais;'a;gov.cc"




AR B A SECRETARIA GENERAL

G s CcaLDiA DE NEWA

By fracky (e b RISty ¥
R et

16: Prapacar y preseaiar los. infarmes de |az labores desartaliadas par o Sacrstaria,
a las instanciag-o autoridades de coritrof qua lo-solititen o que por Ley se deba
nformar. =~ - S : o

17.Coardinar; superyisar y evaliar lag sctividades v labores desarroiadas por ¢l

o811 responsahiidac-y--soncertar--obiefivos:con. tesheclo=p-Jas

et e e’ o

TR B

T ol desorpenc y concariar objelivos de las achvigates ¥ 1abores
" Qeszrroladas por &k persongl bajo st respongabilidad. '

16, Adelantar, dentre’ del marco de fas funciones propias de fa dependencia @ b
£arge, las gestiones necesarias para asegurar ol apoituno cumplimienta de las
planes, programas y proyectos.

a0, Goordinar con tag demnés oficihas minicipales los esindios ¥ procedimientos de
oraan adminisirativo requeridos para mejorar, agiizar, efectivizar y racionalizar
3 accion de I administracidn municipal.

21.Orientar, coordinar y aprobar (o8 docutmentos & informacion a difundir intema a
oxtamamente con ef i de dar a conocer Jas actuaciones adminstrativas a mivel
municipal. - i

72 Ateidier v rasolver opottunaieite [4s iutelas interpuesia ante su Despache.

23.Formular, planeas, organizar, cantrofar, viglar ¥ desamollar fas potiticas. los
planes, programas” de cardeter administrative, operafivo, técaico v financiero
requeridos para @ desarrofic de s oifsidn  instiluclonat ¥ de .las
rasponzabilidadss de I» Dapendeéncia, dentro de los t&rminog ¥ condiciones
esiablecidos parg s gjecucion. ‘

24 Dirigir, controlar y elar por et cumplimiento de 1a misioy de fa dependencia, en
coricofdancia cofl los planed de desagole y s pafiticas trazadas con el
propdsite-de alcanzar f mistén establecida. '

25 Aprohar polizag de: garantfa pregentadas por jos contrafistas en los coflratos
producios de s contratacion delegada. por gl sefior Alcalde y que se afecing
bajo Iz Diraceidn de 1a Dependencia a su €3rag. .

26 COrianizar &l funclonamiento de )2 entidaty proponer ajustes a la esiructura
‘organica, de acuardo-cou las necesidades y fas politicas de la Administracion.
27.velar por sf cumpliimiento de las. normas organieas Institucionales ¥ de la
sdependencia, Y 1as demds disposiciones que regulen log pracedimisnios ¥

framités administyativos Infernos.

78 Analizar Tos proyectes que progedan de lay dependancias del Wunicipie de
e0erdp & fas normas legales y constitucionales para coadyuvar a su ejecicion.

26 Controlar of fianejp de los recitsod administrative, téenico ¥ financiarss para
que éstos sean Niifizados de manera racional de contormigad con o8 panes ¥
programas establecidos y con las harnas orydnicas del prasuplesto

30, Agjstif comp miembro drincipal 2l Consejo dal goblerno municipal

3, Preparal’ Jos proyecios de decrefo qué sobre aspecfos adininiatralivos
ciTespondienies a.5u Dependencia deba sipedi el Alcalde.

“Up pocis fior fo vestrs”
Carres § No 8-74, Fiso 30, Tel, 311 1043
Fag, Wen. httprerwve slcalcianelva.dov.co”
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32 Realizar las accionas necesarlas para ka consscucion de forma eficlents y
oportuna de (o recursos humanos v 1sicos requeridos para ja buens marcha

. de fa Dependelinis. . :

33 Responder por {3 slaboracién del presupuesto aspachics, plan de zcgidn,
‘Spuuimiento y confrol de o refacionado con.fa misidn de. sy .Dependencia,
Coordivande con' el crariiemo fanicial para s Coniiacib 5 Tormulaciy

R Y

5O

24. Coordinar, spervisar v evaluar las aciividades y-lebores desarroliadas por of

persomal bajo su responsabifidad v concariar objetivas con respecto a laz
polificas gubermnamentales que orlshten el desarrollo de fa misidn institucionatl.
35, Orlentar, coardinar y aprobar los documentos 8 inforiacidt 2 Witundir intzing o
extenamente con ol fin de dar 2 conocer 1as actuaciones adminisiralivas a
_ Rivel municipat.
36.Desermpafiar las demds funciones v disposiciones qus  deieuminen Iz
organizacikin de ta  entidad o de Ia dependencia a su cargo yfo ef superior
inmediato.

FUNQ?ONES DEL 'C‘.ARGO:-.JEFE BE OFICINA ASESORA JURIDICA {Decrato 339
tel 16 de marzo de 2006 de ia Alcaldia do Meiva) '

1.

)

9]

e

Asesorar y acansefar 3 las directivas del Muricipio en la formintacion, coordinacién
¥ afecucion de fas politicas y planes generafes de i Alcaldia, pars que-se ajusien a
la-astipuiado air ol Plan de Dasacrolio

Agistir y asesorar ol Alcalde, Sacretarins, Direclores y demas fupcionsrios dal nivel
tirective, an todo lo relacionado con etaspecto juridico de las competanclas a ellas
agignadas para que 82 ajusten a la normatividad vigente,

. Fijar, dirigir, controlar v valar por of cumplimiente de fas paotiticas, planes y

progranias necesarios, adoplande {05 planes generales relacionados con [a
Dependencia para el ciumplimiento de la-misidn Institucionat,

Promover Ia concortacion y unidad coficeptus! an matera juridica a aplicar por ias
diferentes Dependancias Municipates para unlficar 10s ¢ilierlos estaplecidos par 13
Adfninisiracion.

. Adelaniar, dentro del marco de fas funcienes propiag de g Dapendencia, fas

gestiones necesavias para asegurar ef oporfano cumplimiznio 2 fos pianes,
programas’y proyectos.

. Loordinar con lag dands oficinas municipaies log estudios v procadimiantos de

ﬁ{ den (ur(dlco _GH !QS .r_merenzes campoz del derecho qus sa yentilen, para e sa
Bjusten.a las disposicionas fegales partinentes.

. Atender v resolver las tultelas interpuesiaz anis o Despacho dei Alealde y anfe .z

Dependencia para gue contesten en la forma debida v -dentro dzlos 1érminos
eglablecidos.

“Un peckyfor b pueshn”
Camvera 5 o €-74, Fico ro. Tal. 871 10 41
Pzg, Vieh: hitpowywy.alcaldlansica.gov.oo
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE SALUD
MARIA AUXILIADORA
.- GARZON - HUILA
S NIT 13002940 7

EL SUSCRITO GERENTE
CERTIFICA

Que, el Doctor JOSE NELSON POLANIA TAMAYO, identificado con la
cédula de cindadania nimero 12.191,185 de Garzén, prestd sus servicios
como Asesor Juridico de la E.SE. Centro de Salud Marfa Auxiliadora de
Garzén, con las-siguientes funciones: 4) Absolver, segn su criterio, las
consultas que le sean: formuladas. b} A representar judicial y extrajudicial a
la Empresa, en las diligencias fijadas por los despachos correspondientes. c)
A informar de cualquier situacién que pueda afectar los intereses de la
Empresa. La vigencia del contrato fue desde el dia dieciséis (16) de Enero de
2003 hasta ¢l dia treinta (30) de Diciembre de 2003.

El presente certificado. se eipidc a peticién del interesado.

Dada en Garzén (Huila) 4 los veinticuatro (24) dias del mes de Julio de 2006.

Carrera 3 No. 3-39 Barria Minuto de Dios - Garzon (Huila)
Telefax 0988333599 — 0988334982




ACINCOL S.A.
ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE COLOMEIA S.A.
MARCOS.JAVIER MOTTA PERDOMO
- Abogado

EL SUSCRITO GERENTE
DE LA SOCIEDAD ACINCOL 5.4,

Que el Doctor, JOSE NELSON POLANIA TAMAYO, identificado
con la cédula de’ ciudadania Ntmero 12.191,i85 expédida  en
Garzén, Abogado titulado con T jeta Profesional Ntimero 85.598
del Consejo Superior de Ia Judicatura, prest§ sus servicios a la
Sociedad en su calidad de Abogado Asistente en Jos periodos

Se expide Ia Presente certificacion, a log diecinueve (19) dias dal
mes de Julio de dos mi] seis (3006).

- Calie 10 No, 5495 Oficima 562 Teléfono B710503-871 36504 Neiva Iaifa

»

)
o

o




SECRETARIA GENERAL

LA PROFESIONAL UNIVERSIT. ARIA DE LA SECRETARIA GENERAL

HACE CONSTAR:

Que el Abogado JOSE NELSON POLANIA TAMAYD, identificado con la ¢édulz de

ciudadania No. 12.191,185, expedida en Garzdn (H) prestd sus servicios ala
Administracién  Central Departamental, Ininterrumpidamente como Asasor Codiga

105, Grado 17, dependiente del Despacho del Gobemador desde el trece {13) de
- Febrero de dos mil dos (2002) al catorce (14) de Enero de dos mil trés (2003), de
“Hempo completo. : ' _

Segln Resolucion numero 049 de fecha 7 de Febrero de 2002, las funciones

especificas para el cargo de ASESOR, cédigo 105 grado 17 son las siguientes :

1 Estudiar, evaluar y cabc&ptaar acerca de los asuntos de compelencia del
despacho del gobermnador.

2. Asesorar municiplos e instituciones del orden departamental con el fin de -

garaptizar el estricto cumplimiento de ias normas administrativas y €
adecuado tratamiento de los servidores pablicos;

3. Asesorar en la atencién de los asuntos legalés inherentes a las funciones de las s

distintas"dreas y dependencias de la administracidn.

4. Garantizar la informacion sobre normas legales a la administracién central asj.
como la actualfizacin permanente de las mismas segiin competencia de cada
dependencia del nivel central. :

a:w:**‘\t’u\\
Huillotnide

Carrera 4 Calle 8 Esquina PBX. 8571300 ext. 1604 Nziva - Huila
e-mail. Sganeral®gobernacionhuila.gav.co




GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA GENERAL

Continuadidn tiz la Constandia el sv. JOSE NELSON POLANIA To....

>, Estudiar los proyectos de ley y decretos que expida ef Gobierno Nacional y

preparar estudios, comentarios, y directrices sobre sus alcances y efectos
juridicos . :

6. Atender y sustanciar las solicitudes que se formulen en el desarrollo del

- derecho de peticién y estudiar y proyectar los actos que los resuelvan

- interpuestos ante el Gobernadar, dentro de los asuntos de sy competencia.

7. Atender la delegacién que haga el sefior Gobernader para efectos de brindar
2poyo a cualquler dependencia de la Gobernacion .

8. Las demés funciones que se le asignen , acordes con 2 naturaleza de! cargo.

1a presente se gxpide en. Neiva, a solicitud del interesado, a los' velnticinco (25) dias

del mes de-Julio de dos mil seis (2006).

—-—

-
Lpi
Gluriél'af 1
o
S
Hulotmido

Carrera 4 Calle 8 Esadina  PBX. 8671300 ext. 1604 Meiva - Huila
e-mail: Sgeneral@gobernadiontiuila.gav.co

(e



. BMUNICIPIO DE GARZON
SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENCIA
CIUDADANA

LA SECRETARLA GENEFAL Y OF CONVIVENCIA CIUDADANA

CERTIELLCA

Qus I“Pvzsadof-‘ los documentos gue reposan en 2l
archivo municipal y la respactiva P’m‘a de vida,
s2 logré wonstatar gue el Abogado JOSE NELSON
BQLANTA TEMATO, titnlar de la wcédula de
ciudadanin . Ho. 2,191,185 de Garzdén, estuvo
vincplade E! ia Aeministracion Municipal
ies.fnmanando el rargo de SECRETARIC DE DESPAC’FO
OFICINA  JURIDICA, durante el  tiempa
«;':::zxpi.emi_-nh.» sntre el veinte (20) de diciembre de
mil novecientos noventa ¥ nusve (199%) hasta =1
veintizinco {28) de enero de dos mil upe (Z00I).
laharando en fcwz“' "'onrinua g inipterrumpidas con
tas siguisntes fusolohes:

- Asszgsorar y apovar juridicamsnte al A;caldp y &
todas lar dopendencias de la Administracidn
Cantral Mum-mpal.

- E’I-a"borar g revigar actog  admipigbrativés,

. contratos vy  demas documentos que  debaa
_— — - sometarss a ia firms o aprobagidn el safior
Alzalde

- Explicar las mormds y demas concaptos Juridipos
a I1pe Funcionarins de la Administracidn
cantral.

- Contestar oportunamente las accliopes da tutaia
interpusstaq sontra w1 Municipis. pd,

g Manos sampias, Gestion Transpacante”

-

*
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MUMNICIFIO DE GARTON
SECRETARIA GENERAL Y DE CONVIVENGIA
CIUDADANA

Contastar oportunaments Jlas demandas  incoadas
&n contra del Municipis. ’

lo sea nan saria, el propdsite
interessE del Wiy pro. T T

a0,

mes de julio de dos mil sa

T REBEEE

ERtAE Al MupidiEic &R ANl iaci Gnss
Tjudigislas v prejediciilés,~ v v
Centesfar y sustantar i0s recurses que séan
Interpuestos contra Jes actos administratives
Lrofrerides por la  Administracidn Central
Municipal,

Lae dewmds gque Ie soan asignadas por &l ssfior
Alcalde, necesarias Para lograr el cometido ds
da entidad territorial,

So expide a sclicitud del interesado.

Dada =0 Garzon, a los vaintiovatro (24) dias dei
5 (2008, -

n
$)

DIARNA
[ o iR

Ardcely o, -

“Sobiarng o8 Mansg Limpias, G=stien 'l'r'anz):_\srente"

A
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EMPUGARE. 8. P,
. BEMPRESAS PUBLICAS DE GARZON
NIT. 861.180.074-9

CERTIFICA

Que &l Doctor- JOSY, NELSON POLANIA ‘;I_‘AMAYO, identificado con la
cédula de ciudadania ntmero 12'191.185 expedida’ en Garzon, presté sus

ASIGNACION BASICA MENSUAL $1°527.040,00

La presente certificacion se expide en Garzén, a log Cingo (5) dias del mes de
Julio de dos n2il uno (2001), a solicitud de] interesado.

ING. CABEOS IVAN JIMENEZ ROA

Gerente

Trabajamos por el desarrollo. social ¢ infegral dle nuastra cindad
- Gentra Comerclal Paseo del Rosario 3er Piso Oficina 3-013 Tels, 332011 - 333811

_ ngi}




i ¢
Bhmthiasi JUEGO LEGAL, SALUD PARA GOLOMBIA,

LA SUSCRITA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(E) DE LA EMPRESA COLOMBIANA DE RECURSOS PARA LA SALUD
' S.A. - ECOSALUD S.A.

- I.;_'.' U .;T::. RS SO AT AL H'AC"E CONSTAR: ey _ e el

Que JOSE NELSON POLANIA TAMAYO, identificado con cédula de
- ciudadanfa Nimero 12.191.185 expedida en Garzén (Huila), estuvo vinculado &
ésta Entidad mediante contrato a término indefinido desde el dieciseis (16) de
marzo de 1995 hasta el primero 1° de marzo de 1996, desempefiando el cargo de
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OPERACIONES Y ATENCION AL
EXPLOTADOR, cédigo 21 grado 01, que para el momento de su retiro contaba
con una aslgnacidn Basica mensual de UN MILLON TRESCIENTOS UN MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS  PESOS MONEDA CORRIENTE

($1.301.262,00).
La presente constancia se expide el dia veintinueve (29) de junio de 2001,
%M% i L pin 4

MARIA PATRICIA VERGARA VILEAMIZAR
Jefe del Departamento de Recurses Humanos (E)

Calle 102 No. 18 ~ 61, Teléfonos: 610 1876 — 616 6225 — 6166231, Fax: 617 0443
Bogotd, D.C. Colombla — Sur América




EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo

CE-006 - 0000000100 — 2021

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 12191185

NOMBRES Y APELLIDOS Polania Tamayo,Jose Nelson
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/12/2014

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Polania Tamayo,Jose Nelson, a los 22 dias del mes de octubre del afio
2021.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A.l:lj 6@\9.-*!1&:}1‘0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



. e -
. [ E!futuro
Colpensiones A s detodos

Ven por tu futuro 9}@,’

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOSE NELSON POLANIA TAMAYO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania numero 12191185, se encuentra afiliado/a desde 01/06/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 22 de octubre de 2021.

=
=%
E
g
£
&

VEGILADS

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Lines gratuits 016000 41 08 0B



D] AN Nﬂ Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |1 |3 | Actualizacion de oficio

4. Niimero de formulario 14712019766
|(|415)770721248998‘llﬂ!!'(!)| 000001471201976 6

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electronico

1 21911865|6 Impugstos y Aduanas de Neiva 6-\3\

IDENTIFICACION /AN
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 121911856 0 1984051 4
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento 3 \(C_@ad‘ funiciplo
. o Y

COLOMBIA 16 9 |Hula 7\ //Gar\zgn\/ 298
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre U \\ 34. Otros nombres
POLANIA TAMAYO JosE N~/ \INEV6ON

35. Razon soclal

4
C

O~
36. Nombre comercial \7 37. "@‘.
ﬁ \Q
{ N

al _ £
38. Pais 39. Departamento w 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila % V2 4 1 |Neiva 001

41. Direccién principal % </
CL7 29A 107 AP 1102 Y/ f\\

2. Comeo elecionico _ jnpolaniat@hotmail.com 2 NANRIANY/

43. Cédigo postal [44.Teleporiey N /KN 321313071 845 Tewstono2 3105863985

N =7 N CiaSIFICACION

Actiyifiéqseéuiémlga‘ >\ Ocupacién

"
Actividad principal /)Rct%@%:l@iw Otras actividades o
+hic]

46. Cédigo 47. Fecha Iniclo actividad 48. Cédijo 4%:—3& Jo activigad 50. Codigo 1 2 51. Codigo esta%lggmi(;mos
6 91 0]]2003,01,01]} KKL!/]/\ Zﬂ, | | [ |2 42 1] I |

~ \\Reapdnsabilidades, Calidades y Atributos

L/

1 2 3 4 5 6 7 3 \§F 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
soswl|s 2 2laslse] | | [N S T T Y N A

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
48 - Impuesto sobre las ventas - [VA

52 - Facturador electrénico @

d

0b@aéés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 M 5 6 7 8 9 10
| I I I | I I | I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo | §7. Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | I I | |se. cec |

L finiid

yen ia no se exigira su renovacién

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia i

Para uso exclusivo de [a DIAN

59, Anexos st D NO . 60. No. de Folios: E .. 61. Fecha [2020-09-21/ 1?=142 47 I

La informacion suministrada a través de! formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reatice.
y cancelacién de! Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 24-03-2021 01:11:12PM



-{mprosa of 20/01/2020 a Jas 08:58 a,m. Pégind {det

Calle 10 N.3-27 Local 201 centro, IWeiva
Cel, 3173780679 - Tel. 8719366 - 8714570
E-mail. prevenzaips.gas2@gmail.com

Pofitenls Ly w bo fga:{:/af o $oled ol 7&15"7

- npds . X
CONCEPTS MERICC GCUPACIONAL N° 7477
FECHA'Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN - TIPO-DE EXAMEN MEDICO CCUPACIONAL
. HEIVA (HUILA, COLONBIA) ’ R
28 | 01 2020 EVALUACION [MEDICO QCUPACIONAL DE INGRESO
pla [MES | ARQ -
. Cludad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULAR . - PARTICULAR
Nombre de lo emprasa ' Emprosa en mislén
DATOS DEL TRABAJADOR 7 ASPIRANTE [Tige da Decumento da Tdentifeacdn 6C. Cedoa da Cludadsnia, G2, Codksa du Exfranerfs, Tt Yarjely ds denticad, PT. P:
FOLANIA TAMAYL'J JOSE NELSON Geners €dad Dacumenlo da. Jdantificacidn
, ' | MASCULINO | 84ANOS | CC 12191185
. Apeliidos y Nombres Tipo Nitnaro
Gatgo : ) )
ASESOR

CONCEPTGO DE APTITUD, OCUPACIONAL
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CEITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observac[ones. NQAPLICA

PAUSAS ACTIVAS g€ HIG!ENE POSTURAL

N/A ‘ NO SE EVALUARDN REQUISITOS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Manlipufar Allmentos)
RESTRICCIONES LABORALES TFO - RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES MO APLICA ND APLICA )
El cancepto de Aptitud se definid a partlr de los slgulantes exdmenes practicados:
.EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS OSTEOMUSGULAR v/ , ........... nassemnne
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USD DE EPP .

OTRA$ OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

documente. El doclor(s) abajo menclonads mo ha explicado la naturaleza y propdsilo del sxamen. He comprendide y ho lenldo la operiunided de enalfzar el
proposito, los beneliclas, Ja Inlecpratacién, las iimilaclones, y risgos del examen miédico a parlr de la ssesorla brindoda, Entiendo quo [a roallzacién de asla
examen es wolunlarls ¥ que tuve la opalunidad de reliac ml consentimlenlo en cuslquler momente. Fu) iformiedo de Jas medldes pars proteger fa
confidencialldad de mils resullados, Las cespuestas dattas por mf en esle sxamen son complalas y veritieas. Auloriza al doclor(a) pera que suminisire 2 las
parsonas o entidades contempiadas en Ja leglslacidn vigenle, la Informacién replstrada en ests documento, para el buen cumplimlents del sislema de
seguridad y salud en el frabajo y para las sluatlonss confempladas en ld misma lagislaci6n, Igvaimente para que remilan la Histoda Clfolca a Ja EPS 'a la
cual me encuenfro actusiments afiiledo, Floalmenle maniflesto qua ha lefdo y comprendido perfectamente o enterfor y fis todos Jos espaslos en blancd han
sido completados antes do mf firme y que ms encuenkrs en capacidad de exprasar mi conséntimianto,

Cnnsenllmieniu‘ﬁ Informado del ‘Aspirante o Trebzjados: aulorizd al daclor{a) absjo menclonads @ realizar mi examen médico’ ccupecional reglstrade sn este

Médico ' ’ : Asplrante o Trabajador
. . 3 o {\
C’Qfﬂ,(o&} Y M@._c(}a \d__' "\J\ﬁ *Q,m.:? orlD 'ﬁ‘.
Fltma: Firma:
Nomhro: MURGIA ROJAS GARLOS ESNEIDER Nombro: POLANIA TAMAYO JOSE NELSOM
R.M:  A26/2097 L.6.0g 12215016 cor 1219188

Softeara para 2l sector 2olud « v blofis.com.co



ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

YO, JOSE NELSON POLANIA TAMAYO

IDENTIFICADO CON: ccelslt cel 2 Ti[ D N° 12.191.185 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA IDepartamento HUILA IMunicipio NEIVA
Bario-Direccion  CALLE 7 A N° 30 A - 133 PRADO ALTO Telefonos 3165391407

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
CAMILA POLANIA MONROY 1.018.502.654 HIJA
PALOMA POLANIA MONROY 1.077.229.558 HIJA

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985,

PARA RETIRARME [_]

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
PARA TOMAR POSESION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo” afio gravable fueron:

PARA ACTUALIZACION ]
,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FEGHA,

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 192.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION 6.000.000
ARRIENDOS -
HONCRARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 198.000.000
Ib) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA LAGUENTA “cumma - | Acventa
DAVIVIENDA AHORRO 76070267273 Principal $ 1.200.000
c) Mis bienes patrimoniates son los siguientes:
TiIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALCR
CAMIONETA MARCA HONDA $ 100.000.000
BICICLETA MARCA SPECIALIZED $ 25.000.000
OFICINA OFICINA 501 $ 600.000.000
EMPLEADOR O CONTRATANTE
Direccitn de consulta: Intranet/F Gente [DU/Fe /MDiteccién Apoyo Ci Humanos STDO-135




d) Las acreencias y obhgamones vngentes a Ia fecha son

"ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO - VALOR
DAVIVIENDA CREDITO LIBRE INVERSION $_ - . 500.000.000

Lok

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

¢) En la actualidad: 51 XINO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SQOCIO

‘ DOCUMENTO DE
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE -~ |ipenTIFICACION N°
HEYDA GAYTH MONROY ATIA - jcc. X ICE T.1. 55.059.676

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES 'FORMA DE PARTICIPACION

IS

—\ﬂ\ﬁxx&s-a&-___ NEIVA 25 DE OCTUBRE DE 2021
~FIRMA DEL FUNCIONARIO OTONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
J N
- . DAFP-ORF

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

g




